Zakacznik

do Zarzadzenia Nr 15/2019
Dyrektora

Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2
w Ostrolece

z dnia 21 maja 2019 1.

REGULAMIN REKRUTACJI
do Internatu Zespolu Szkol Zawodowych Nr 2 w Ostrolece

Podstawy prawne

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz.
996, 1000, 1290, 1669 1 2245 oraz z 2019. poz. 534, 730 1 761) [art. 130 ust. 1
14, art. 145, art. 149 pkt 3, art.150]

2. Statut Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 w Ostrotece

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1

Internat Zespotu Szkét Zawodowych Nr 2 w Ostrotece jest publiczng placowka
zapewniajacg opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania, przeznaczong dla uczniow Zespotu Szkot
Zawodowych Nr 2.

§2

1. Kandydatow do Internatu przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.

2. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana
przez dyrektora szkoty.

3. Do zadan komis;ji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publiczne]
wiadomosci  listy  kandydatow  zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych,

b) ocena dokumentow przedtozonych przez kandydatow,

c) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Rekrutacja przeprowadzona jest w terminie od 3 czerwca do 29 sierpnia
2019 .

5. Dokumenty kandydatow sktadane sg od 3 czerwca do 28 czerwca 2019 r..



§3

1. Dyrektor powotuje komisj¢ rekrutacyjng, ktéra przeprowadza postgpowanie
rekrutacyjne.
2. Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej jest Kierownik Internatu.

Rozdzial 2
Post¢powanie rekrutacyjne

§ 4

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca.

2. Kierownik Internatu podaje do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen
internatu 1 stronie internetowej szkoly: /www.zsz2.ostroleka.edu.pl/ terminy
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania
dokumentow.

3. Rodzice ucznidw, ktdrzy ubiegajq si¢ 0 miejsce w internacie zobowigzani

sg ztozy¢ wniosek wraz z oswiadczeniami.

4. Wzo6r wniosku stanowigcy zatacznik do regulaminu jest udostepniony na
stronie internetowej szkoty.

5. Kandydaci do wniosku powinni zalaczy¢ kserokopie zaswiadczen Ilub
oswiadczenia o spelnieniu kryteriow okreslonych w ust. 7.

6. Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan. Skladajacy os$wiadczenie jest zobowigzany do zawarcia
w nim klauzuli nast¢pujacej tresci: ,,JJestem $wiadomy/a odpowiedzialnos$ci
karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia”.

7. W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajacych kryteria formalne
kwalifikujace do internatu niz liczba wolnych miejsc komisja rekrutacyjna
wezmie pod uwage tacznie

nastepujace kryteria:

1) odlegtos¢ od miejsca zamieszkania do szkoty — 1 pkt

2) utrudnienia w dojezdzie do szkoty — 1 pkt

3) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata — 1 pkt

4) niepelnosprawnos$¢ kandydata — 1 pkt

5) niepelnosprawnos$¢ jednego z rodzicoéw kandydata — 1 pkt

6) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata — 1 pkt

7) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata — 1 pkt

8) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 1 pkt

9) objecie kandydata piecza zastgpcza — 1 pkt

10) posiadanie rodzenstwa, ktore dotychczas byto lub nadal jest wychowankiem
Internatu Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 w Ostrotece— 1 pkt

8. Komisja rekrutacyjna ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje
6 lipca do publiczne; wiadomosci liste kandydatow przyjetych i1 kandydatow
nieprzyjetych oraz informacje o wolnych miejscach.

9.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do



komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do internatu.

10. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 7 dni od dnia wystapienia przez
rodzica kandydata mowa w pkt 9. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

11. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

12. Dyrektor szkoly w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania rozpatruje
odwotanie.

13. Osoba przyjeta do internatu powinna zglosi¢ si¢ w dniu rozpoczecia roku
szkolnego.

W uzasadnionych przypadkach (np. zwolnienie lekarskie) nalezy powiadomié
kierownika internatu o p6zniejszym przybyciu.

14. Niezgloszenie si¢ w terminie 1 wrzesnia i nie powiadomienie o pdzniejszym
przybyciu oznacza rezygnacj¢ z miejsca w Internacie.

Rozdzial 3
Postepowanie uzupelniajgce

§5

1. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego internat nadal
dysponuje wolnymi miejscami, kierownik przeprowadza postgpowanie
uzupeiniajace.

2. Dokumenty kandydatéw do postgpowania uzupetniajacego sktada si¢ od 19
sierpnia do 27 sierpnia 2019 r.

3. Zasady z § 4 pkt 2 - 7 stosuje si¢ odpowiednio, przy czym kandydaci, ktorzy
brali udziat w pierwszym postepowaniu rekrutacyjnym tylko potwierdzajg chec
udzialu w postepowaniu uzupetiajacym i majg prawo uzupeini¢ swoje podanie.
4. Postepowanie uzupelniajace powinno zakonczy¢ si¢ do 39 sierpnia 2019 r.

Rozdzial 4
Postanowienia koncowe

§6

1. W okresie poza rekrutacja o przyjeciu do internatu decyduje kierownik
w miar¢ posiadanych wolnych miejsc.

2. Przyjecie wychowanka relegowanego z tego lub innego internatu lub bursy
wymaga zasi¢gniecia opinii Zespotu Wychowawczego Internatu.

3. W celu zapewnienia wychowankom podczas pobytu w internacie
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych
rodzic lub prawny opiekun przekazuje kierownikowi Internatu uznane przez
niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju
psychofizycznym dziecka.



