ZASADY REKRUTACJI
do Technikum i Szkoly Branzowej I stopnia
po szkole podstawowej
w ZESPOLE SZKOE ZAWODOWYCH NR 2
im. 5 PULKU ULANOW ZASEAWSKICH
w OSTROLECE

Rok szkolny 2019/2020

. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 9 wrze$nia 1991 o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017r. Poz. 1943 ze zm.)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z
2017r. poz.60)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajagcego do publicznych przedszkoli,
szko6t 1 placowek (Dz.U. z 2017r. poz. 610)

4, Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. nr 133, poz.
883 ze zm.)

5. Zarzadzenie Nr 10 Mazowieckiego Kuratora Os$wiaty z dnia 29 stycznia 2019r. w sprawie
rekrutacji uczniéw do publicznych licedw, technikdéw, szkét branzowych 1 stopnia, szkét dla
dorostych i szkot policealnych na rok 2019/2020.

6. Statut Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 w Ostrotece z siedziba przy ul. Czwartakow 4.

Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna, powotana przez dyrektora szkoty, prowadzi
rekrutacje kandydatow do Zespolu Szkot Zawodowych Nr 2 im. 5 Putku Utanéw Zastawskich
w Ostroltece

Przewodniczacym Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej jest osoba wyznaczony przez dyrektora szkoty.

II. RODZAJE ODDZIALOW

Szkola dla mlodziezy na podbudowie szkoly podstawowe;j:

1. Technikum w zawodach (5 lata):

technik informatyk — profil wojskowy

technik pojazdéw samochodowych — profil wojskowy

technik budownictwa — innowacja: bezpieczenstwo pozarowe

technik ustug fryzjerskich

technik weterynarii

technik organizacji reklamy — innowacja: projektowanie graficzne reklam i cyfrowa
obrobka zdjec¢

technik robot wykonczeniowych — innowacja: architektura wnetrz
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2. Szkota Branzowa I stopnia w zawodach (3 lata):
» kierowca mechanik




> klasa wielozawodowa - monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, monter
zabudowy 1 robot wykonczeniowych w budownictwie, sprzedawca, fryzjer, kucharz,
rolnik, cukiernik, mechanik pojazdow samochodowych, blacharz samochodowy,
piekarz, murarz-tynkarz, wedliniarz, elektryk, elektromechanik  pojazdow
samochodowych, stolarz, §lusarz, monter konstrukcji budowlanych, lakiernik, dekarz.

1. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Podanie wydrukowane z Systemu Elektronicznego Wspomagania Rekrutacji i potwierdzone
podpisem kandydata oraz prawnego opiekuna.
2. Potwierdzone, na kazdej stronie, kopie $wiadectw ukonczenia szkoty podstawowej 1 Kkopie
zaswiadczen o szczegdlowych wynikach egzaminu 6smoklasisty.
3. Oryginat $wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz oryginal zaswiadczenia o
szczegblowych wynikach egzaminu 6smoklasisty.
2 fotografie (na odwrocie podpisane imieniem i nazwiskiem).
Zaswiadczenia z konkursow przedmiotowych.
Pisemne o$wiadczenia woli (potwierdzenie wyboru szkoly, rezygnacja z ubiegania si¢
0 przyjecie do szkoty w przypadku odebrania dokumentow).
7. Inne zaswiadczenia konieczne do skorzystania z uprawnien przewidzianych przez regulamin,
w tym:
v dla kandydatéw klas wielozawodowych szkoly branzowej I stopnia — za$wiadczenie
z zaktadu pracy o przyjecie na zajecia praktyczne,
v' dla kandydatow technikow i szkoly branzowej I stopnia — zaswiadczenie lekarskie
0 przeciwwskazaniach do wykonywania danego zawodu.

IS A

*Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwos¢ rozmowy z kandydatem
w sprawie warunkéw realizacji przez szkote zalecen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz
formach dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia z orzeczeniem.

**Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna zastrzega sobie mozliwo$¢ rozmowy z kandydatem do
profilu wojskowego.

IV. ZASADY POSTEPOWANIA

=

O przyjecie do oddziatu klasy pierwszej moze ubiegac si¢ absolwent szkoly podstawowe;.

2. O przyjeciu do oddziatu klasy pierwszej decyduje uzyskana przez absolwenta szkoty
podstawowej, lokata na listach kandydatow do Technikum i Szkoty Branzowej I stopnia, w
wyniku postepowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego.

3. Laureaci i finali$ci ogélnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw o zasiegu
wojewodzkim 1 ponad wojewodzkim, ktorych program obejmuje w catosci lub poszerza tresci
podstawy programowej, co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sg do szkoty niezaleznie
od osiagnigtych wynikow uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty, w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych
W postegpowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym okresla art. 20c ust. 2 uUSo.

5. Nie ztozenie w odpowiednim terminie ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw spowoduje

niedopuszczenie  kandydata do  postegpowania  rekrutacyjno-kwalifikacyjnego  lub

nieuwzglednienie odpowiednich osiggnie¢ 1 uprawnien w postepowaniu rekrutacyjno-
kwalifikacyjnym.



6. O przyjeciu do oddziatow klasy pierwszej ucznia powracajacego z zagranicy decyduje dyrektor
szkoty.

7. Liczbe przyjetych kandydatow okresla Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote.

8. O kolejnosci na listach kandydatow do szkoty decyduje suma uzyskanych punktow przez
kandydata w wyniku postgpowania rekrutacyjnego z zastrzezeniem, ze kandydaci spetniajacy
warunki okreslone w p. IV. 3 umieszczani sg na listach w pierwszej kolejnosci:

a) kandydat sktadajgc dokumenty okresla pozycje swoich preferencji przyjecia do danego
oddziatu,

b) jezeli kandydat uzyskat liczb¢ punktow uprawniajaca go do przyjecia, zostaje on
przydzielony do tego i tylko do tego oddzialu, ktéry okreslit jako najbardziej przez niego
preferowany, lub nie zostaje przyjety do zadnego oddziatu, jesli nie uzyskatl wystarczajacej
liczby punktow zapewniajacych mu przyjecie.

9. Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do przyjecia do oddziatu, nie bedzie umieszczony na
listach do przyjecia do oddziatow o nizszych preferencjach.

V. PUNKTACJA

Sposrod wszystkich kandydatéow do Technikum Nr 2 i Szkoly Branzowej I stopnia w Zespole
Szkot Zawodowych Nr 2 im. 5 Putku Utanoéw Zastawskich w Ostrotece zostang przyjete te 0soby,
ktére w postgpowaniu rekrutacyjnym uzyskaja najwigksza liczbg punktéw kwalifikacyjnych.

1. W rekrutacji do szkot ZSZ Nr 2 w Ostrotgce ustala si¢ nastepujacy sposob przeliczania na punkty
ocen:

obowigzkowoO - jezyk polski, matematyka

dla wszystkich kandydatow: jezyk obcy obowiazkowy

dla kandydatéw do oddziatow: technik ustug fryzjerskich, technik weterynarii — chemia
do pozostatych oddziatow - informatyka

oraz wynikéw egzaminu Osmoklasisty, a takze sposob punktowania innych osiggniec
kandydatow:

200 pkt. — maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w postepowaniu rekrutacyjno-
kwalifikacyjnym za oceny z jezyka polskiego, matematyki i dwoch wybranych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze za wyniki egzaminu o6smoklasisty oraz za inne osiggnigcia
kandydatow, w tym :

a) 100 punktow — liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny na $wiadectwie
ukonczenia szkoly podstawowej z jezyka polskiego, matematyki i dwdoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych wskazanych w statucie szkoty oraz za inne osiggnigcia ucznia
odnotowane na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j:

- sposob przeliczania na punkty stopni z jezyka polskiego, matematyki i dwoch obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych:

18 punktéw — stopien celujacy

17 punktéw — stopien bardzo dobry
14 punktéw — stopien dobry

8 punktéw — stopien dostateczny



2 punkty — stopien dopuszczajacy

v Za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem przyznaje si¢ 7 punktow.

v’ Za osiagniecia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczegdlnosci w formie wolontariatu przyznaje si¢ 3 punkty.

v’ Za szczegOlne osiggniecia w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
wymienionych na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, maksymalna ilos¢
punktow do uzyskania wynosi 18 punktéw.

b) 100 punktow — liczba punkéw mozliwych do uzyskania za egzamin przeprowadzany
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej. Szczegoétowe wyniki egzaminu wyrazone
w skali procentowej dla zadan z zakresu:

- jezyka polskiego,
- matematyki,
Mmnozy sie przez 0,35
- jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez 0,3.

2. W przypadku osob zwolnionych z obowigzku przystapienia do danego zakresu odpowiednie]
czesci egzaminu 6smoklasisty lub danej czes$ci egzaminu 6smoklasisty, przelicza si¢ na punkty,
oceny wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej z zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych jest przeprowadzany dany zakres odpowiedniej czeSci egzaminu 6smoklasisty lub dana
cze$¢ egzaminu 6smoklasisty, ktorych dotyczy zwolnienie (§8 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 16 marca 2017r.).

Do klas o profilu wojskowym oraz o specjalnosci bezpieczenstwo pozarowe wymagana jest
ocena zachowania co najmniej dobra. W przypadkach uzasadnionych Dyrektor Szkoly moze
podjac inng decyzje.

VI. PROCEDURY ODWOLAWCZE

1.

3.

4.

W terminie 7 dni od dnia podania do publiczne; wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem 0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica z wnioskiem.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora
uprawnia do przyjecia, oraz liczb¢ punktow, ktéra kandydat uzyskal w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do
sadu administracyjnego.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

We wszystkich przypadkach nie objetych powyzszymi postanowieniami decyzje podejmuje
Szkolna Komisja Rekrutacyjno — Kwalifikacyjna i przedstawia jg do zatwierdzenia Dyrektorowi
Szkoty.

Wszystkie sprawy sporne rozstrzyga Dyrektor Szkoty.



