Zasady rekrutacji do Szkoly Branzowej I1 Stopnia

w Zespole Szkot Zawodowych Nr 2 w Ostrolece

Na semestr pierwszy klasy | Branzowej Szkoty II Stopnia przyjmuje si¢ kandydatow,

ktorzy:

1) posiadajg swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia;

2) posiadaja zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia,
ktoérego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym
w branzowej szkole II stopnia, do ktdrej ubiegaja si¢ o przyjecie;

3) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazn
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu;

4) w przypadku kandydatow do szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie, dla ktorego
podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przewiduje
przygotowanie do uzyskania umieje¢tnosci kierowania pojazdem silnikowym -
posiadaja orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazn zdrowotnych do kierowania
pojazdami;

5) w przypadku kandydatow do szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie, dla ktorego
podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przewiduje
przygotowanie do uzyskania umiejetnosci kierowania pojazdem silnikowym
w zakresie prawa jazdy kategorii C lub C+E - posiadajg orzeczenie psychologiczne do
kierowania pojazdem

Na semestr pierwszy klasy I publicznej branzowej szkoly II stopnia przyjmuje si¢

kandydatéw, ktérzy ukonczyli branzowa szkole I stopnia w okresie 5 lat szkolnych

poprzedzajacych rok szkolny, na ktory ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej branzowej
szkoty II stopnia.

Kandydat zobowigzany jest ztozy¢: podanie o przyjecie, $wiadectwo ukonczenia szkoty

branzowej [ stopnia, zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku

przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania danego zawodu, wydane zgodnie

z przepisami w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot.

. W celu przeprowadzenia przyje¢ kandydatow dyrektor powoluje komisj¢ rekrutacyjng

w sktadzie:

1) wicedyrektor szkoty -przewodniczacy;

2) inna osoba z grona pedagogicznego - zast¢pca przewodniczgcego;

3) nauczyciele wytypowani przez dyrektora - cztonkowie.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy

1) rozpatrywanie zgtoszonych podan i analizowanie dokumentow kandydatow;

2) kwalifikowanie kandydatow.

. Kandydaci moga ubiegac si¢ o przyjecie do szkoly w terminie okreslonym w zarzadzeniu

Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

Komisja ustala list¢ kandydatow przyjetych i nieprzyjetych. Odwotania od decyzji

Komisji moga by¢ zglaszane dyrektorowi w terminie 7 dni od daty podania listy

kandydatow.



