PROCEDURA UDZIELANIA I ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH NR 2 IM. 5 PULKU
ULANOW ZASEAWSKICH W OSTROLECE

Podstawa prawna procedury:

1) Ustawa o systemie oswiaty dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 19z poin. zm.).

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe (Dz. U. z 201 7. Poz. 65.

3) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacjii i udzielania  pomocv  psvchologiczno-pedagogicznej w  publicznveh
przedszkolach, szkolach i plac6wkach (Dz. U 2017 r,, poz. 1591),

4) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 . zmienigjgcee
rozporzqdzenie 'w  sprawie zasad organizacii i udzielania pomocy psvchologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach i plac6wkach (Dz. U 2017 r., poz.

1643),

5)  Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych,  niedostosowanych spolecznie i zagrozonvch  niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2017 poz.1578),

6) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2022r. zmienigjgce
rozporzqdzenie w  sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

7) Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022r. w sprawie wykazu zajeé
prowadzonych bezposrednio z uczniami Iub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli  poradni  psychologiczno-pedagogicznych  oraz  nauczycieli: pedagogow,
pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow
zawodowych.

8) Statut Zespotu Szkol Zawodowych Nr 2 w Ostrolece.

Celem procedury jest:
1) ustalenie zasad organizowania i udziclania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;

uczniom, rodzicom, opiekunom, nauczycielom,
2) okreslenie zasad dokumentowania i ewaluacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

3) wskazanie sposobu przechowywania i archiwizacji dokumentéw zwiazanych z pomoca

psychologiczno- pedagogiczna.



ROZDZIAL |

ZASADY ORGANIZACII POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNE]

1. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych wucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole wynika
w szczegollnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spolecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) zaburzen zachowania lub emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban S$rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwiazanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

3.  Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz specjalisci.

7. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy (zalgcznik nr 1):
ucznia, rodzicéw ucznia, dyrektora szkoly, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego
zajecia z uczniem, poradni psychologiczno-pedagogicznej, pielegniarki szkolnej, asystenta
rodziny, kuratora sgdowego, organizacji pozarzadowej lub innej instytucji dzialajacej narzecz

rodziny, dzieci 1 mlodziezy.



ROZDZIAL 11

FORMY UDZIELANEJ POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNE]

1. Uezniom pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w szkole w trakcie biezacej
pracy oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetno$é uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
4) zajec korekcyjno — kompensacyjnych;
5) zajg¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spofeczne;
6) zajgc o charakterze terapeutycznym:;
7) zaje¢ logopedycznych;
8) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowe;j;
9) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
10) porad i konsultacji;
11) warsztatow.
2. Rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie
porad, konsultacji, warsztatow, szkolen.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w sytuacji wprowadzenia w szkole zdalnego nauczania

moze by¢ udzielana z wykorzystaniem metod i form ksztatcenia na odlegtosc.

ROZDZIAL 111
ZADANIA DYREKTORA SZKOLY, WYCHOWAWCY, NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW
1. Dyrektor szkoly:
1) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole:
2) powoluje zespoty ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
3) ustala wymiar godzin poszczegdlinych form udzielania pomocy;
4) informuje na pi$mie rodzicow lub prawnych opiekunéw o proponowanych formach

pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;



5) wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

6) wspomaga dzialania szkoly w zakresie planowania i przeprowadzenia dzialan majgcych
na celu poprawg jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wystepuje, za zgoda rodzicow ucznia (zalacznik nr 5), do publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej z wnioskiem (zalacznik nr 6) o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwiazania problemu ucznia w sytuacji braku poprawy
jego funkcjonowania mimo udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

8) wystepuje, za zgoda rodzicow ucznia, do publiczne] poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o opini¢ w sprawie zindywidualizowane;j $ciezki edukacyjnej
dla ucznia.

2. Pedagog i psycholog szkolny:

1) prowadzi szkolny rejestr uczniow objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczna;

2) uczestniczy w pracach zespolow ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) monitoruje dokumentacje ucznia tworzona przez wychowawce w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

4) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami

zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajacych uczniéw, ale takze z rodzicami
oraz uczniami w:
— diagnozowaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych  stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien uczniow, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

- rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
5) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom.

3. Pedagog specjalny:
1) prowadzi szkolny rejestr uczniow objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng;

2) uczestniczy w pracach zespotow ds. pomocy psychologiczno — pedagogiczne) dla

ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego; wspolpracuje z



zespolem majacym opracowa¢ dokumentacje dla uczniow posiadajacych orzeczenie o

potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU,
3) monitoruje dokumentacj¢ ucznia tworzona przez wychowawcge w ramach pomocy

psychologiczno — pedagogicznej;

4) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajacych uczniow, ale takze z rodzicami
oraz uczniami w:

— rekomendowaniu dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego 1 pelnego

uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly,

— diagnozowaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i

uzdolnien uczniéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnoscifunkcjonowaniu

uczniow, w tym barier i ograniczef utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,

- rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

- okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychiczne ucznia;

5) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okre$laniu potrzeb uczniéw, ale takze ich mocnych
stron,

6) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom,

7) wspolpracuje z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym
np. z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym 2z poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i placowkami,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sagdowym i innymi,

8) przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej propozycje doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wyzej wymienionych zadan.

9) wspiera nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb uczniéw, ale takze ich mocnych
stron,

10) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom,

11) wspélpracuje z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym
np. z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami



specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami i placowkami,

pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sadowym 1 innymi,

12)przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej propozycje doskonalenia zawodowego

D
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nauczycieli szkoty w zakresie wyzej wymienionych zadan.

Wychowaweca klasy:

organizuje 1 koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
z jego klasy;

wnioskuje o objecie ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna (zalacznik nr 1);
ustala terminy spotkan zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej (wszyscy
nauczyciele uczacy w oddziale);

we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia ustala formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dla danego ucznia (zatacznik nr 2);

wspolnie z nauczycielami i specjalistami, dokonuje oceny efektywnosci udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej (zalacznik nr 6);

na pi$mie informuje rodzicow ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego o terminie kazdego spotkania zespolu i mozliwosci uczestniczenia w nim
(zalacznik nr 14);

sporzadza dokumentacje ucznia objetego pomoca psychologiczno - pedagogiczng zgodnie
Z ponizsza procedura;

na biezaco wspdlpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objgtego
pomoca psychologiczno — pedagogiczna w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli
i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

Nauczyciel:

informuje o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczng (zalacznik
nr 1);

respektuje zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach oraz ustalenia zespolu ds.
pomocy psychologiczno — pedagogicznej (opracowuje arkusz dostosowan wymagan
edukacyjnych dla ucznia);

informuje wychowawce o frekwencji ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

dokonuje oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej

i przekazuje j3 na pismie wychowawcy (zatacznik nr 6);



5) Uczestniczy w spotkaniach zespoléw klasowych nauczycieli, zadaniem, ktérych sa

zadania ujete w punkcie 5, podpunkt 1-3.
5. Wychowawcy, nauczyciele, specjalici:

1) rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow, okre§laja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania
1 uzdolnienia uczniow; rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczed utrudniajacych funkcjonowanie
w zyciu szkoly- na biezgco przez caly okres ksztalcenia ucznia w szkole: wstepne
rozpoznanie dla klas pierwszych do 30 wrzesnia (zalacznik nr 10- Karta rozpoznania
indywidualnych potrzeb ucznia);

2) podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig¢ i poprawy ich funkcjonowania;

3) wspolpracujs z poradnia w procesie diagnostycznym i podiagnostycznym,
W szczegllnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoly
oraz efektéw dzialan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz

planowania dalszych dziatan.

ROZDZIAL IV
POMOC DLA UCZNIA, KTORY NIE POSIADA OPINII LUB ORZECZENIA

I. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno - pedagogiczna, rodzic ucznia, pelnoletni uczen lub
nauczyciel informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy na pismie (zalgcznik
nr1);

2. Wychowaweca informuje innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem lub ustala termin spotkania
zespotu  klasowego nauczycieli, na ktérym informuje nauczycieli i specjalistow
o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy
z uczniem; ustalane s3 proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej (zatacznik nr 2).

3. Dyrektor szkoly za posrednictwem wychowawcy zatwierdza proponowane formy

1 sposoby udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin,



4. Dyrektor szkoly za posrednictwem wychowawcy informuje na pi$mie rodzicow ucznia
o zaplanowanych formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz
wymiarze godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy bgda realizowane (zatacznik nr 2);

5. Po wyrazeniu zgody przez rodzica lub pelnoletniego ucznia (zatacznik nr 2) i dostarczeniu jej
do wychowawcy uczen objety jest pomoca psychologiczno — pedagogiczng,

6. Nauczyciele i specjali$ci prowadza z uczniem zajgcia, opracowuja dostosowania wymagan
edukacyjnych z przedmiotow, programy zaj¢¢ dla ucznia lub grupy uczniéw, monitorujg
frekwencje oraz dokonujg na piSmie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i przekazujg wychowawcy klasy;

7. Wychowawca klasy wspélnie z nauczycielami 1 specjalistami dokonuje oceny efektywnosci
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej do 15 czerwca (zalgcznik nr 4);

8. Wychowawca klasy po dokonanej ewaluacji proponuje formy i sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno - pedagogicznej na formularzu - (zalacznik nr 3); dyrektor szkoly za
posrednictwem wychowawcy informuje na pi$mie rodzic6w ucznia o zaplanowanych na przyszty
rok szkolny formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane (zatacznik nr 3);
formularz ten ze zgoda rodzicow powinien by¢ zwrocony do wychowawcy do konca czerwca;

10.Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia w gabinecie pedagoga
szkolnego.

ROZDZIAL V
POMOC DLA UCZNIA, KTORY POSIADA OPINIE WYDANA PRZEZ PORADNIE
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. Po dostarczeniu przez rodzica lub pelnoletniego ucznia kopii opinii do sekretariatu szkoly,
dokument zostaje tam zarejestrowany;

2. Starszy referent informuje dyrektora o wplynieciu opinii i przekazuje ja wychowawcy, ktory
zapoznaje sie z treScig opinii, a nastepnie dokument umieszcza si¢ w indywidualnej teczce
ucznia (w gabinecie pedagoga szkolnego);

3. Wychowawca klasy niezwlocznie ustala termin spotkania zespotu klasowego nauczycieli,
na ktorym przekazuje najwazniejsze informacje zawarte w opinii; ustalane s3 proponowane

formy i sposoby udzielanej pomocy psychologiczno —pedagogicznej (zatacznik nr 2).



4. Dyrektor szkoty zatwierdza proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psychologiczno
- pedagogicznej oraz ustala dla nich wymiar godzin;

5. Dyrektor szkoly za posrednictwem wychowawcy informuje na pi$mie rodzicéw ucznia lub
petoletniego ucznia o zaplanowanych formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, okresie
jej udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegblne formy pomocy bedg realizowane
(zalacznik nr 2);

6. Po wyrazeniu zgody przez rodzica lub pelnoletniego ucznia (zatgcznik nr 2) i wplynieciu jej do
wychowawcy uczen objgty jest pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

6. Nauczyciele i specjaliSci prowadza z uczniem zajgcia, opracowujg dostosowania wymagan
edukacyjnych z przedmiotéw, programy zaje¢ dla ucznia lub grupy uczniow uwzgledniajac
zalecenia zawarte w opinii, monitoruja frekwencj¢ oraz dokonuja na pismie oceny efektywnosci
udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogiczne; i przekazuja wychowawcy klasy (zatacznik
nr 4);

7. Wychowawca klasy wspdlnie z nauczycielami i specjalistami dokonuje oceny efektywnosci
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej do 15 czerwca (zalacznik nr 4);
10.Wychowawca klasy po dokonanej ewaluacji proponuje formy i sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno - pedagogicznej na formularzu - (zatgcznik nr 3); dyrektor szkoly za
posrednictwem wychowawcy informuje na pismie rodzicéw ucznia o zaplanowanych na przyszty
rok szkolny formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, okresie jej udzielania oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegbélne formy pomocy bedg realizowane (zalgcznik nr 3);
formularz ten ze zgodg rodzicéw powinien byé zwrocony do szkoty do konca czerwca;

10. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u pedagoga szkolnego.

ROZDZIAL VI
POMOC DLA UCZNIA, KTORY POSIADA ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA
SPECJALNEGO

1. Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do sekretariatu szkoty, kopia dokumentu zostaje tam
zarejestrowana; rodzic wypelnia wniosek (zalacznik nr 1) o udzielenie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w ktorym wyraza swojg zgode na zapoznanie si¢ z orzeczeniem przez nauczycieli

uczacych ucznia;



2. Starszy referent szkoly informuje dyrektora szkotly oraz wychowawce¢ o zarejestrowanym

orzeczeniu;

3. Wychowawca informuje pedagoga szkolnego o orzeczeniu, ktory zapoznaje si¢ z jego trescia;

4, Wychowawca niezwlocznie (w formie wustnej) przekazuje nauczycielom uczacym

najwazniejsze informacje zawarte w orzeczeniu;

5. Dyrektor szkoty niezwlocznie powoluje zespot ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

6. Wychowawca ustala termin spotkania zespotu, o ktorym pisemnie powiadamia rodzicow
ucznia (zatgcznik nr 14);

7. Zespo6l w ciggu 30 dni od daty wplyniecia orzeczenia dokonuje wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia (zalacznik nr 7) i na jej podstawie opracowuje Indywidualny Program
Edukacyjno - Terapeutyczny (zalacznik nr 8);

8. Dyrektor ustala wymiar godzin  poszczegolnych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz informuje za posrednictwem wychowawcy na pi$mie rodzicow ucznia
o zaplanowanych formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, okresie jej udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy bedg realizowane (zalacznik
nr 2);

9. Rodzic zapoznaje si¢ z IPET, wyraza lub nie wyraza zgodg na proponowane formy i sposoby
pomocy psychologiczno - pedagogicznej wlasnorgcznym podpisem;

10. Nauczyciele i specjalisci prowadza z uczniem zajgcia, opracowuja dostosowania wymagai
edukacyjnych z przedmiotéw, programy zajeé dla ucznia lub grupy uczniow uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu, monitorujg frekwencje oraz dwa razy w ciagu roku dokonujg
na pis$mie oceny efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

11. Dwa razy do roku: na koniec I semestru i do 15 czerwca, zespot ds. pomocy psychologiczno
- pedagogicznej dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia oraz dokonuje
oceny efektywnosci udzielanej pomocy (zatacznik nr 4) celem ewentualnej modyfikacji
IPET

12. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia w gabinecie pedagoga
szkolnego;

13. Rodzic ucznia otrzymuje kopie IPET oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania

ucznia.

10



Aktualizacja ,,Procedur udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Zespole Szkol Zawodowych Nr 2 im. 5 Pulku Ulanéw Zaslawskich

w Ostrolece” zostala przedstawiona na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 14.09.2022
roku.

/ e :z"cf” = |
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Zalgcznik 1 do Procedury OiUPPP
Ostroteka, dn......cocveveeeeencccrciieniinin

( Imie i nazwisko wnioskodawcy)

Dyrektor
Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2
im. 5 Putku Utanéw Zastawskich

ul. Czwartakéw 4

07-401 Ostroteka
WNIOSEK
O UDZIELENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)
1. TONE T AZWISKO TIEZRTA, ...oeroersannss soseimsnr s i o o R s PR R R A T s
2. Data i MIEJSCE UIOUZENMIA. .. ...oe ettt e sttt s ea s st es b en e b bbb st
3. MiejsCe ZAamMIESZKANIA ........ooviiiii it e b s s
Bl TR cromussersvsvssovemsrses cvvssvssssvassmstssssions sy Lo 5 33 YN S s AR A O A SRRSO SRR 0
B IKVBEA cvvsumisvsvarmussss vosssiss vesnsss'sinss ioss sy coueta s e 4V 5 G0AN G S48 A SOV SR T4 5950 ¥ ST S e am s s en 1
6 Imie i nazwisko rodzica/prawnego OpiekuNa ... s
7 Prosze o objecie ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng w formie (wtasciwe podkresli¢):
e zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawezych zi.. ...
e zajec rozwijajacych uzdolnienia — jakich?......ccooviiiiiiiiiii
e  zajeC rozwijajacych umiejetnosci uczenia sieg;
e zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,;
e zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowe;j;
e porad i konsultacji;
e warsztatow,
e inne wynikajace z zalecen poradni psychologiczno pedagogicznej.....................
8 Uzasadnienie WHIOSKU ............ooiiiiiii i
W przypadku, gdy wnioskodawca jest rodzic/opickun ucznia nalezy ponizej odpowiednio
zaznaczyc:

Wyrazam zgodg na zapoznanie nauczycieli uczacych ucznia z opinia/orzeczeniem (zaznacz X)

TAK NIE

Do wniosku zatagczam:

Czytelny podpis wnioskodawcy

12



Zalgcznik 2 do Procedury OiUPPP

Ostroteka, dn..coeevive e

S5z.P.
Informuje, ze w wyniku analizy wniosku o objecie ucznia klasy........oiicniiniinnin pomoca
psychologiczno-pedagogiczna ztozonego PIZEZ  cenessssinieesaiemiamme
71150 [ 11 ES——I—— zostaty okreslone nastepujgce formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej na
rok szkolny.....ccooceiveevevienieeeeenn,
Lp. Formy pomocy (sposéb) Wymiar Termin Zgoda rodzica (wpisac TAK
realizacji lub NIE)

Szczegdtowy termin realizacji wymienionych wyzej form pomocy okreslony zostanie w pézniejszym terminie.

Podpis dyrektora szkoty

Potwierdzam, ze zapoznatem/am sie z ustalonymi formami pomocy (jak wyzej).

Wypefni¢ w przypadku, gdy uczeri posiada opinie lub orzeczenie o potrzebie ksztafcenia
specjalnego:
Wyrazam zgodg na zapoznanie nauczycieli uczacych ucznia z opinig/orzeczeniem (zaznacz X)

TAK NIE

Czytelny podpis rodzica lub petnoletniego ucznia
13
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Zalgcznik 3 do Procedury OiUPPP

Ostroteka, dn....coooevvvevecercienenen.

Informuje, ze w wyniku analizy zaproponowanych wczeséniej form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla UEZhia  KIASY mmom o s , zostaty okreslone nastepujace formy tej

pomocy na rok szkolny........c.ccococveeeeivieneane.

Lp. | Formy pomocy (sposéb) Wymiar Termin realizacji Zgoda rodzica
(wpisa¢ TAK lub
NIE)

Szczegotowy termin realizacji wymienionych wyzej form pomocy okreslony zostanie w pdZniejszym terminie.

Podpis dyrektora szkoty

Potwierdzam, ze zapoznatem/am sie z ustalonymi formami pomocy (jak wyzej).

Wypeini¢ w przypadku, gdy uczen posiada opinie lub orzeczenie o potrzebie ksztafcenia
specjalnego:
Wyrazam zgode na zapoznanie nauczycieli uczacych ucznia z opinia/orzeczeniem (zaznacz X)

TAK NIE

Czytelny podpis rodzica lub petnoletniego ucznia

14
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Zalgcznik 4 do Procedury OiUPPP

Ocena efektywnoséci udzielanego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego

Al WEZNIA KIASY .oovvsvs. ssimssnivsssns mississnmsmmsissi s s ans i, W OKIESI€ anunamnin
Forma Ocena efektywnosci Ocena Whioski i zalecenia na
udzielanej udzielanej pomocy wychowawcy- przyszty rok szkolny
pomocy psychologiczno-pedagogicznej | koordynatora
psychologiczno- (z uwzglednieniem frekwencji (podpis) (kontynuacja/modyfikacja/
pedagogicznej ucznia na zajeciach ustalonych zakoriczenie udzielanej
w ramach pomocy psych.-pedag., pomocy)

a takze pokonywania
rozpoznanych trudnosci,
omowienie osiggniec, mocne
strony, stabe strony, nad czym
nalezy popracowacd/)- wypetnia
nauczyciel prowadzqgcy zajecia

(formy pomocy psych.-pedag.
Zgodne z rozporzqdzeniem)-
wypetnia wychowawca ucznia

Podpis koordynatora (wychowawcy)

*Pomocne pytania:

Ktore z realizowanvch form i sposobow pomocy byly skuteczne? W jakim zakresie?

Ktére z realizowanych form i sposobéw pomocy byly nieskuteczne? Dlaczego?

Ktérych form lub sposobow pomocy nie realizowano? Jaka byl przyczyna zaniechania ich realizacyi?

Ktore wskazania obszaréw zintegrowanych oddzialywan nauczycieli i specjalistéw pracujgcych z uczniem zawartveh w Karcie
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia udalo si¢ zrealizowac?

Ktérych ze wskazan nie udalo sig osiqgngé? Co bylo przyczyng?

Jakie metody pracy z uczniem zespol ocenia jako najskuteczniejsze?

W jakim zakvesie nastgpil progres w rozwoju ucznia? W jakim zakresie nastgpif regres? Dlaczego?

15
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Zalgcznik 5 do Procedury OiUPPP

miejscowos¢, data

Zgoda rodzicow ucznia na wystapienie z wnioskiem do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

Wyrazam zgodg na wystgpienie Dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych Nr 2 w Ostrolece
do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Ostrolgce z wnioskiem o przeprowadzenie

diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu mojego

podpis rodzica/prawnego opiekuna

16
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Zalgcznik 6 do Procedury OiUPPP

Pieczec szkoly

miejscowosc, data

Wnhiosek o diagnoze do Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
w Ostrolece

Dyrektor Zespohu Szkot Zawodowych Nr 2 w Ostrolece zwraca sie z prosba

o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia:

1. Opis problemu:

2. Rozpoznane indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mozliwosci psychofizyczne ucznia

oraz potencjat rozwojowy ucznia:

17



4. Dzialania podj¢te przez nauczycieli, wychowawce i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania

ucznia w szkole:

5. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okres ich udzielania

oraz efekty podjetych dzialan i udzielanej pomocy:

podpis wychowawcy podpis dyrektora szkoty

18
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Zalgcznik 7 do Procedury QiUPPP

ARKUSZ WIELOSPECJALISTYCZNEJ OCENY FUNKCIONOWANIA UCZNIA

Imie i nazwisko ucznia

Data urodzenia

Dane szkoty

Klasa

Data sporzadzenia
wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia

DIAGNOZY CZASTKOWE

Zrédto informacji

Analiza funkcjonowania

Analiza orzeczenia

Informacje od rodzicéw ucznia

Obserwacje wychowawcy
i nauczycieli

Kurator sadowy

Informacje medyczne - np.
analiza dokumentacji, informacje
od lekarzy

19




Psycholog

Pedagog

Doradca zawodowy

Inni specjalisci .......ccccecvunvrnirarnnnas

INNe ZrEadta...ccciivi i ssssion

PODSUMOWANIE OCENY FUNKCJONOWANIA UCZNIA

(na podstawie diagnoz czastkowych)

Obszar funkcjonowania

Mocne strony

Stabe strony

Potrzeby wynikajace
z diagnozy ucznia
w danym obszarze

Ogolna sprawnosé
fizyczna (motoryka
duza i mata)

Komunikowanie sie
oraz artykulacja

Sfera poznawcza
(opanowanie technik
szkolnych, zakres
opanowanych tresci
programowych,
osiggniecia

20




i trudnosci, pamiec,
uwaga, myslenie)

Sfera emocjonalno -
motywacyjna (radzenie
sobie z emocjami,
motywacja do nauki i
pokonywania trudnosci
itp.)

Sfera spoteczna
(kompetencje
spoteczne, relacje z
dorostymi, relacje

z rowiesnikami itp.)

Samodzielnosé

Stan zdrowia dziecka
(w tym przyjmowane
leki)

Inne obszary wazne z
punktu widzenia
funkcjonowania
ucznia
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Przyczyny niepowodzen/trudnosci edukacyjnych ........ccccevcrncnenissinnscnnisinnesnanee

....................................................................................................................... T T T R T T R T TR T T
T T Ty T Ty T L T T T T T T T TR T R TR TR T
D L L L R L R T T T P T T T T T R T T T T R R R PR P TP TR P )
T T T L T T P T T T T P T R T T T TR P PR P T P PR T

BB B e B B S e B B R e A E B RS S SNSRI R A SN RN a R R SRR AR AR PR E RN E R PRI RSN e NN IIE NNl NSIR R sRANsRSISRRREE

Bariery i ograniczenia utrudniajgce uczestnictwo w zyciu spotecznym/trudnosci w obszarze
wiaczania ucznia w zajecia w grupie/klasie

B T T T T T T T T T T T T T T T T T e T T P T T T R PP PP P PR T PR R T
D T T T T T T T T T T P T T P S T T P PR T PP TT T T T LT L L L LTI T T T T R TP PR TP P
........................................................................................................................ B e esEeReNIR eI IIRINIEITREIBIRRITETIRREEIEREY
D T L R R T T T T T T T T T P P R T R P P P PR PR YT .
D T T T T T T T T T T T T Ty T T T T T P R e R TR PR T TR PR

P L T T T T T T T T T P T P R T T P R T R P

888 88 e B e B B PR e B e E RS e e TR SR SR e SRR S e SR eE R RO R R RS I R ARSI RN e P IIes s IR Ese I ERIINsslTsINsEIsRERsERRSRIRRRRREY
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Spotkania zespotu:

Terminy

Uczestnicy spotkania/podpisy

Sugestie do modyfikacji IPET -u

/ Loty —
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Zalgcznik 8 do Procedury OiUPPP

INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY

Imie i nazwisko ucznia

Data urodzenia

Dane szkoty Klasa
Wychowawca Koordynator
zespotu

Podstawa opracowania
IPET - Nrorzeczenia

Data wystawienia
orzeczenia i czas jego
obowigzywania

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, Nr....cceecevevvveveenecrenn.
Wydane Z UWAETH M.t et seeeies

Data opracowania IPET

Data modyfikacji IPET

Realizowana podstawa

Ksztafcenia ogélnego dla uczniow w normie intelektualnej i niepetnosprawnosciq w stopniu
lekkim

Czas realizacji programu

CELE

EDUKACYINE TERAPEUTYCZNE

Ogolne:

Ogdlne:

Szczegodtowe (operacyjne):

Szczegdtowe (operacyjne):
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Zakres i sposéb dostosowarn wymagan edukacyjnych

Zakres

Sposoéb

Warunki zewnetrzne (w tym stanowisko pracy)

Organizacja pracy na zajeciach

Egzekwowanie wiedzy

Motywowanie i ocenianie

Sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne

Inne

Dostosowania wynikajgce ze specyfiki realizowanych
zajec/ nauczania przedmiotowego

Zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw

(kto?/rodzaj zaje¢/podejmowane dziatania)

Zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym

Zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym
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Zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym

Dziatania o innym charakterze

USTALENIA DYREKTORA DOTYCZACE
POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

Formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej
uczniowi (zgodnie z
rozporzadzeniem):

Sposob udzielania
pomocy

Okres udzielania
pomocy

Wymiar godzin

Zajecia rewalidacyjne

Zajecia resocjalizacyjne

Zajecia socjoterapeutyczne

Inne zajecia odpowiednie do
indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci
psychofizycznych

Zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego

Zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i
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zawodu

Rodzaj i sposéb
dostosowania ksztatcenia,
w tym wykorzystanie
technologii wspomagajacej
ksztatcenie

(dla uczniéw niepetnosprawnych)

ZAKRES WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Dziatania wspierajgce rodzicéw

Zakres wspotpracy z rodzicami w realizacji

ponizszych zadan:

1.

wykonanie zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

zapewnienie warunkéw do nauki,
zapewnienie zajec specjalistycznych z
zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j,

zapewnienie innych zajec odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w szczegdlnosci zajeé
rewalidacyjnych,

integracja ze srodowiskiem
rowiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi,

przygotowanie uczniéw do
samodzielnosci w zyciu dorostym.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCIAMI

Nazwa i dane kontaktowe

instytucji

Zakres wspotpracy

Okres
wspotpracy

Osoby do kontaktu

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna
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Placéwka Doskonalenia
Nauczycieli

ZAJECIA EDUKACYJINE REALIZOWANE INDYWIDUALNIE LUB W GRUPIE DO 5 0SOB

Nazwa zajec¢ edukacyjnych

Wymiar godzin w Realizator
tygodniu

Uwagi

OCENA EFEKTYWNOSCI POMOCY UDZIELANEJ UCZNIOWI

Obszar ewaluacji

Opis (z podaniem prawdopodobnych
przyczyn w przypadku, gdy cele i/lub
zadania nie zostaty zrealizowane)

Whioski do dalszej
pracy

Ewaluacja wyniku (ktore cele
zostaly osiggniete?)

Ewaluacja procesu (w jaki sposob
zadania zostaty zrealizowane?)

Data sporzadzenia ewaluacji

Czytelne podpisy uczestnikéw spotkania zespotu

Dyrektora

A Srpol

Podpis
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Zalgcznik 9 do Procedury OiUPPP

Arkusz dostosowania wymagan do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia z przedmiotu.............cccovuneenen....

Podstawa dostosowania wymagan (Opinia/orzeczenie; nr dokumentu, wydany w sprawie,
przyczyna wydania/obserwacje nauczycieli)

Ocena indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ueznia

Stabe strony, trudnoéci, deficyty, zaburzenia

Sposob dostosowania wymagan wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania (uwaga: dostosowanie wymagan edukacyjnych dotyczy programu

nauczania — nie moze polega¢ na obnizaniu wymagan wynikajacych z podstawy
programowej).

Na przyktad: programy edukacyjne dostosowane do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia
z przedmiotéw: j. polski, historia, biologia, j. angielski, fizyka, chemia, geografia, program
wlasny  z  zakresu  matematyki  zgodnie z  podstawg programowgq,  zwolnienie
w realizacji niektorych zaje¢ lub wybranych tresci programowych, np. zwolnienie z nauki
drugiego jezyka, kryteria oceniania, sposoby pracy z uczniem podczas biezgcej pracy

Warunki organizacji ksztalcenia, dostosowanie przestrzeni edukacyjnej do potrzeb ucznia

Na przyklad: uczeh na wozku — miejsce umozliwiajgce swobodny dostep do tablicy, szafki itp.,
uczen z ADHD pierwsza tawka przy drzwiach, uczen stabo widzqcy pierwsza tawka przy oknie,
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kolor tablicy, kolor i wielkos¢ czcionki, oswietlenie; uczen z trudnosciami w koncentracji uwagi
w poblizu nauczyciela, czeste przerwy, praca w krotkich odcinkach czasu, wydfuzenie czasu.

Metody pracy z uczniem - Uwaga: Warto uwzgledni¢ szczegétowe dziatania wskazane lub
ktorych nalezy unika¢, np. sposob zadawania pytan, odpowiedzi, polecen, niewdawanie si¢ w
dyskusje — w zamian omodwienie interesujacych go szczegolow po lekcjach, ustalony z uczniem
sposob przywoltywania uwagi, podkreslania waznych momentow lekcji, itp.

Na przykiad: preferowane metody pracy ucznia podczas zajec i sposoby prezentowania wiedzy,
np. pokaz, ¢wiczenia praktyczne, gry dyvdaktyczne, projekt.

Formy pracy

Na przyklad: praca indywidualna, praca z pomocg nauczyciela (stosowanie pytan pomocniczych,
naprowadzajgcych, wydiuzenie czasu na opracowanie przez ucznia danej partii materiatu lub
zagadnienia), praca zespolowa, praca ucznia w grupie

Srodki dydaktyczne
Na przyklad: modele, plansze, gry, rebusy, teksty z lukami, liczmany, audiobooki, korzystanie z
laptopa, multimedia, itp.

Sposoby sprawdzania esiagnie¢ edukacyjnych
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Imig i nazwisko ucznia
Data rozpoznania..............
Uczen objety PPP

Przyczyny objecia PPP

Tak

Zalgcznik 10 do Procedury OiUPPP

Karta rozpoznania potrzeb ucznia

“* odpowiednie podkresli¢
Rozwdj Rozwdj fizyczny Rozwdj spoteczny Rozwdj poznawczy
emocjonalny
Mocne zdolnosé do chetnie uprawia pewnosc siebie, wysoki poziom
strony korygowania swoich | sport, uczeszcza na otwartosc, predyspozycji

zachowan, dodatkowe zajecia wysoka lub niska intelektualnych,
adekwatne reakcje sportowe- motywacja do bardzo dobra pamieé
emocjonalne, pozalekcyjne, zmiany zachowania, | wzrokowa,
empatia, prawidtowy rozwdj umiejgtnosci stuchowa, dobrze
asertywnosc, fizyczny, prawidtowa | komunikacyjne: rozwinigte procesy:
obrona wtasnego postawa ciata wspotpraca w grupie, | spostrzegania,
stanowiska, motorycznosé- odpowiedzialnosé za | myslenia,
umiejetnosci i szybkos¢, gibkosc, wykonywanie zdan, koncentracji uwagi,
dyspozycje sita, wytrzymatosé, umiejetnosc dazenie do celu,
psychologiczne: TN csvsassriossinincii rozwigzywania wiasciwe
poczucie Wiasnej | ..ococeeeee e, konfliktéw, wyznaczanie celéw i
Wartosci, | e, konstruktywne granic czyli wiasciwa
FOWNOWAEA | oo, sposoby radzenia ocena witasnych
emocjonalna, | L sobie z problemami, | mozliwosci,
L umiejetnosé samodyscyplina,
.................................. ponoszenia motywacja,
.................................. konsekwenciji, kreatywne sposoby
.................................. aktywny spofecznie- | radzenia sobie z
.................................. wolontariat i inne zadaniami,

akcje spoteczne INN@.eoveciiiiie e

(jakie ?) o] e,

aktywnosé szkolna (

jaka?)

INNE. v
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Stabe nadruchliwy, widoczne wady trudnosci w zaburzenia

strony nadwrazliwy, postawy, staba komunikacji, koncentracji uwagi,
destruktywne motorycznos¢ destruktywne zaburzenia pamieci,
sposoby radzenia sposoby radzenia zaburzenia myslenia
sobie z problemami, sobie z problemami, | logicznego i
zaburzenia w negatywny stosunek | arytmetycznego,
komunikacji z do obowigzkow myslenia
rowiesnikami, e s sasiea e szkolnych, niska przyczynowo-
zaburzeniaw | sesassssnmasssss frekwencja na skutkowego,
komunikaciiz | seasssssiemiasmaei lekcjach, trudnosci w uczeniu
dorostymi, | ceasessinsmemasrin sie
TAAE s ( z jakich
.................................. INNE .oovvvrvceeeeieineeneen.] przedmiotow ..............

(1] [cETT I T

Zaintereso

wania

Uzdolnienia

Dodatkowe informacje o uczniu:

Whioski i zalecenia( nalezy wpisaé¢ wnioski do dalszej pracy z uczniem np. jakie dziatania powinny by¢
podjete w celu eliminacji barier i ograniczen):

/. At e?f///,f
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Zalgcznik 11 do Procedury OiUPPP

miejscowosd, data

Protokol ze spotkania nauczycieli w sprawie oceny efektywnosci udzielonej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej za I (II) péhrocze roku szkolnego

2.

Na spotkaniu oméwiono zmiany i postepy w nauce i funkcjonowaniu ucznia w szkole.

Imig i nazwisko ucznia

Data spotkania................

L.p

Formy pomocy

Ocena efektywnosci / oméwienie osiagniec,
mocne strony, stabe strony, nad czym nalezy
popracowac/

1. Biezaca praca z uczniem ( na
lekcjach)

2.

3

4. Whnioski :



6. Lista obecnosci na spotkaniu

Lp

Nazwisko i imi¢ nauczyciela

Nauczany przedmiot

Podpis nauczyciela

/ _/7’0(4:2{5 s
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Zalgceznik 12 do Procedury QiUPPP

........................ E I R R T B B O e

miejscowosé, data

Protokél ze spotkania nauczycieli w sprawie Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania
Ucznia za 1 / 11 (podkreslic  wiasciwe) polrocze  roku  szkolnego

Na spotkaniu oméwiono potrzeby edukacyjno-rozwojowe ucznia

Imig i nazwisko ucznia

(podkreslic wlasciwe)
- Sporzgdzono Wielospecj alistyczng Ocene Funkcjonowania Ucznia

- Dokonano analizy i modyfikacji Wielospecjalistycznej Oceny Funkcjonowania Ucznia

Data spotkania................ Podpisy czlonkow Zespotu:

% boa et f//
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Zalgceznik 13 do Procedury OiUPPP

miejscowos¢, data

Protokél ze spotkania nauczycieli w sprawie Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego

Imig i nazwisko ucznia

Na spotkaniu oméwiono potrzeby edukacyjno-rozwojowe ucznia

(podkresli¢ wlasciwe)
- Opracowano Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny

- Dokonano analizy i modyfikacji Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego

Data spotkania................ Podpisy cztonkow Zespotu:

A oo 5
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Zatgcznik 14 do Procedury OiUPPP

Ostroteka, dnia........coveevveveenn,

ZAWIADOMIENIE
Szanowni Paristwo,

uprzejmie informuje, ze W dNillee.eeeeeeeeeoe, 0 godz............... odbedzie sie w szkole spotkanie
zespotu nauczycieli i specjalistow, ktory dokona na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego  Panistwa Syna  /COrKi.......oooooovoovveeeeeeeeroreoroooeooeooeoooooooo wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania ucznia oraz ustali formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra bedzie mu/
jej udzielana.

Zapraszam do uczestniczenia w spotkaniu oboje lub jednego z rodzicéw (prawnych opiekundwy).

Na wniosek rodzicow w spotkaniu, oprécz nauczycieli moga uczestniczy¢ inne osoby, w tym: lekarz,
psycholog, logopeda lub inny specjalista. Uczestnictwo zaproszonych przez Paristwa specjalistow
powinno by¢ zgtoszone wychowawcy klasy lub dyrektorowi szkoty.

Prosze o potwierdzenie obecnosci u wychowawcy lub dyrektora szkoty do dnia..........ooooveoooeonn. Jezeli
Paristwo nie beda mogli w spotkaniu uczestniczy¢, informacja o ustalonych formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wobec syna/cérki zawarta w Indywidualnym Programie Edukacyjno —
Terapeutycznym zostanie przestana na piémie na adres domowy.

Z powazaniem

(podpis i pieczatka dyrektora szkoty)

- Bexe ol

2
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