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PROGRAM WYCHOWAWCZY
GIMNAZJUM

W ZESPOLE SZKOL ZAWODOWYCH NR 2
IM. 5 PULKU ULANOW ZASEAWSKICH
W OSTROLECE
na lata 2015- 2018

"W wychowaniu chodzi wlasnie o 10,

azeby czlowiek stawal si¢ coraz bardziej cztowiekiem

- 0 to, aZeby bardziej byl, a nie tylko wiecej mial;

aby wigc poprzez wszystko, co ma, co posiada,

umial bardziej i pelniej byé czlowiekiem, to znaczy, aieby rowniei umial
bardziej by¢ nie tylko z drugich, ale i dla drugich."

(Jan Pawet II Przeméwienie w UNESCO 02.06.1980)



I. PODSTAWA PRAWNA

1.Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Konwencja o Prawach Dziecka.

3. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr
256, poz. 2572).

4. Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz. U. nr 51, poz. 458 z po6zniejszymi zmianami).

5. Rozporzadzenie MENIS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 61, poz. 624 z pdzniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach , (Dz. U. z 7 maja 2013r poz. 532).

7. Rzadowy program na lata 2014-2016 ,, Bezpieczna i przyjazna szkota”.

8.Rzadowy program wspomagania w latach 2015-2018 organéw prowadzacych szkotly
w zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki w szkotach- Bezpieczna +

9. Statut Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 im.5 Putku Ulandéw Zastawskich w Ostrotece.

10. Program wychowawczy Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 im.5 Puilku Utanow
Zastawskich w Ostrotece.

11. Szkolny program profilaktyki Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 im.5 Putku Utanow
Zastawskich w Ostrotece.

1. MISJA SZKOLY

Zespot Szkot Zawodowych Nr 2 jest instytucja demokratyczng, kontynuujaca
szlachetne i sprawdzone tradycje, budowane w oparciu o tolerancj¢, che¢ i zdolno$ci do
wspotdziatania, odpowiedzialnos¢.

Pojecie oraz symbol - Polska i 5 Putk Utanow Zastawskich, w ktorych mieszczg si¢
historia, kultura i tradycja - sa podmiotem szczegélnego szacunku, pamigci oraz
zobowigzania.

Zadaniem szkoty jest rozw¢j wiedzy i umiejetnosci uczniow w celu nalezytego
przygotowania ich do:

» egzaminu konczacego nauke w gimnazjum,
e kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej,
e aktywnego uczestnictwa w rozwoju demokratycznego panstwa,
» zycia we wspodlnej Europie zachowujac wlasng tozsamos$¢ narodow3 i regionalng.

I11. WIZJA SZKOLY

» Szkota jest ptaszczyzng porozumienia mi¢dzy nauczycielami, uczniami i rodzicami.

» Szkola jest gwarantem respektowania zasad tolerancji.

» Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ rozwoju i przygotowuje ich do podejmowania
aktywnosci spoteczne;j.

» Szkota stwarza szerokg oferte edukacyjna.

» Szkota wyposaza ucznidéw w rzetelng wiedz¢ dostosowanag do ich poziomu rozwoju —
szkota stwarza mozliwo$¢ wyrownania szans edukacyjnych.

» W szkole panuje zyczliwa atmosfera i poczucie bezpieczenstwa.
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Rodzice aktywnie uczestniczg w procesie budowania warto$ci u swoich dzieci.

Szkota wychowuje w poszanowaniu prawa, pigkna, dobra, wolnosci.

Uczniowie majg poczucie wlasnej wartoéci, nie naruszaja jednak wolnosci i godnos$ci
innych.

Uczniowie znaja 1 szanujg tradycje narodu i regionu, sg takze $wiadomi przemian
zachodzacych w kraju, Europie 1 na §wiecie.

Mtodziez uczy si¢ samodzielnos$ci i wspolpracy w grupie.

Szkota ksztalci przysztych ludzi sukcesu — odpowiedzialnych, przedsigbiorczych,
aktywnych oraz tworczych.

Mtodziez ksztatci si¢ pod opieka wysoko wykwalifikowanej kadry pedagogow, ktorzy
W swojej pracy wykorzystuja nowoczesne i skuteczne metody.

W szkole sg nowoczesne pracownie.

SZKOLA TO ATRAKCYJNE MIEJSCE PRACY
DLA UCZNIOW | NAUCZYCIELL,

IV. CELE I ZALOZENIA PROGRAMU

Glowny cel pracy wychowawczej:

Wszechstronny rozwdj osobowy ucznia (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,

spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym) w sprzyjajacym mu
srodowisku wychowawczym w szkole.

Glowny cel wychowawczy bedzie realizowany poprzez:

>
>

Y
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rozwijanie umiejetnosci organizowania pracy zespotu klasowego,

poznanie 1 warto$ciowanie réznych czynnikow wptywajacych na kulture osobista
czlowieka,

uswiadamianie zwigzku miedzy naszym zachowaniem, a pogladami innych ludzi na nasz
temat,

dostrzeganie wtasnych mozliwos$ci 1 wtasnej roli w ksztattowaniu swojego zachowania,
ksztaltowanie postawy szacunku wobec siebie i innych,

rozwijanie tolerancji i umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow, sytuacji trudnych,
wdrazanie do wlasciwego rozumienia wtasnej wolnosci,

poznanie historii i kultury europejskiej,

rozwijanie uczu¢ patriotycznych i postaw obywatelskich,

rozwijanie potrzeby pielegnowania i kontynuowania tradycji rodzinnych,

promowanie i ksztattowanie zdrowego stylu zycia i postaw prozdrowotnych,
rozwijanie umiej¢tnosci przeciwdzialania zagrozeniom ekologicznym.

W wychowaniu miodziezy begdziemy kierowacé si¢ warto$ciami: szeroko pojetego

dobra, kultury zachowania, odpowiedzialnosci, tolerancji, poszanowania godno$ci wlasnej
1 innych, zyczliwos$cig, otwartoscig na potrzeby uczniow, itd.

>

Priorytety wychowawcze:
zadbanie o wlasciwy poziom wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow,



» zadbanie o wlasciwy wizerunek ucznia szkoty (kultura osobista, umiejetne dobranie stroju
do okazji, itd.),

» aktywizowanie uczniéw do udzialu w konkursach i olimpiadach,

» szukanie przyczyn niepowodzen szkolnych, przyczyny absencji - diagnozowanie,
zapobieganie,

» wspodlpraca z domem rodzinnym, kontakt z opiekunami ucznidw; wspieranie przez szkote
wychowawczej funkcji rodziny ze zwroceniem uwagi na udzial rodzicow
w planowaniu dziatan szkoty.

Potrzeby uczniow:
W wychowaniu bedziemy uwzglednia¢ potrzeby mtodziezy:

» bezpieczenstwa (ktorej zaspokojenie decyduje réwniez o poczuciu wlasnej wartosci
godnosci 1 integralnosci),

» kontaktu (tworzenia wig¢zi, autentycznych relacji 1 spotkan z ludzmi, rozumienia innych
I bycia rozumianym),

> potrzeba pozytywnych wzorcow, aprobaty, wsparcia i zachety do ukierunkowania
rozpierajacej w tym wieku mtodziez energii, ale tez jasno okreslonych norm i zasad,

» aktywnosci (intelektualnej i spolecznej),

» autentycznosci,

» poradzenia sobie z rozwojowym dylematem, jakim jest rozdarcie pomiedzy poczuciem
tozsamosci a pelnionymi rolami spotecznymi (syna/corki, ucznia, partnera),

» swobody, uniezaleznienia si¢, rozwoju w zakresie postaw etycznych i moralnych.

Zadania nauczyciela:

1. Rzetelna praca zmierzajaca do wszechstronnego rozwoju uczniow.

2. Wzmacnianie wiary uczniow we wilasne sity oraz samoksztatcenie.

3. Powierzanie uczniom waznych zadan poznawczych realizowanych na rzecz szkoty oraz

srodowiska.

Wyrabianie postawy uczniowskiej opartej o zasady uczciwosci, prawdomoéwnosci.

Budowanie zyczliwej 1 przyjaznej atmosfery w zespotach klasowych.

Aktywny udzial wszystkich stron w zyciu szkoly (wprowadzenie nowatorskich pomystow

wzbogacajacych  zycie szkoly na réznych polach jej dziatalnos$ci, wudziat

w imprezach przygotowywanych przez szkotg).

7. Przestrzeganie ustalen wtadz szkolnych z jednoczesng umiejetnoscig negocjacji, dyskus;ji,
pojmowania przestania, ze pelnienie funkcji zobowigzuje do dziatan wigkszych niz
przecigtne.

ISR A

Cele i zadania samorzgdow (szkolnego i klasowego)

1. Samorzad jest szkotg charakteréw, ktoéra uczy demokratycznych form wspotzycia,
umiejetnosci kierowania innymi, odpowiedzialnosci za siebie i otoczenie.

2. Samorzad jest metodg wychowawczg - poczawszy od wyborow poprzez wybdr opiekuna,
na formach pracy skonczywszy.

3. Samorzadnos¢ szkolna stuzy uaktywnieniu tworczych postaw i dziatan.

Praca zespotu wychowawczego
Zespot wychowawczy stanowig wszyscy wychowawcy klas gimnazjalnych.

Wychowawcy klas:
1. Opracowuja plany pracy wychowawcze] we wspotpracy z milodzieza (plan zawiera
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propozycje tematéw zaje¢ wychowawczych, form realizacji, odpowiedzialnych za jej
przeprowadzenie, termindéw, zaproszonych gosci).

Dokonuja okresowych analiz stopnia realizacji zamierzen.

Przygotowuja wspolne imprezy.

Wspierajag mtodych wychowawcdw w pracy wychowawczej.

Analizujg najwazniejsze problemy wychowawcze i ustalajg sposoby ich rozwigzywania.
Spotkania zespolu moga odbywac si¢ $rednio raz w miesigcu, badz w zalezno$ci od
potrzeb.

Prace zespotu nadzoruje dyrektor, koordynuje pedagog szkolny.

o Uk W

~

V. TRESCI PROGRAMOWE:

Tresci programowe dla kazdej klasy gimnazjalnej zostaty objete tytutem przewodnim,
ktéry ma za zadanie wskazywac, jaka tematyka dominowac¢ be¢dzie na danym poziomie
ksztalcenia i osiggnigcie, jakich celow wychowawczych jest najwazniejsze na danym etapie.

Tytuly przewodnie to:

» Klasa | — Jestem kulturalnym gimnazjalistq.
> Kilasa Il — Jestem zdrowym nastolatkiem.
> Kilasa lll = Jestem swiadomym i odpowiedzialnym cztowiekiem.

Decyzje o ilosci zaje¢ lekcyjnych, w czasie ktérych realizowany bedzie dany temat,
podejmie wychowawca na podstawie obserwacji potrzeb, zainteresowania tematem
1 okre$lenia stopnia osiagnigcia zatozonych celow.

Na kazdym etapie wychowania wychowawcy zobowigzani sg do realizacji zagadnien
z zakresu zapewnienia bezpieczenstwa na terenie szkoty i poza nig, edukacji kulturalno-
medialnej, profilaktyki uzaleznien oraz promocji zdrowego stylu zycia, a takze dzialan
wspierajacych uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

VI. FORMY | METODY REALIZACJI PROGRAMU:

1.Tematyczne godziny wychowawcze zwigzane z problematyka (zalozeniami) programu
wychowawczego szkoty, opartego na nim programu wychowawczego klasy.

2. Realizowanie wybranej tematyki wychowawczej na wszystkich przedmiotach nauczania.

3. Tematyczne spotkania dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli z przedstawicielami instytucji
wspierajagcymi dzialalno§¢ wychowawczo-profilaktyczng szkoty.

4. Realizacja programow profilaktycznych lub ich elementow.

5. Stosowanie metod aktywizujacych (dyskusja, burza mézgow, drama, praca w grupach,
metoda projektow, warsztaty ) obok metod podajacych (wyktad, film, prelekcja itp.).

6. Stata wspolpraca z pedagogiem szkolnym w rozwigzywaniu biezacych problemow
wychowawczych 1 opiekunczych.

7. Sprzyjanie uczniom w ich dziatalnosci szkolnej i pozaszkolnej: Samorzad Uczniowski,
wolontariat, zajecia pozalekcyjne i inne organizacje mtodziezowe majgce prawo
funkcjonowania na terenie szkoty.

8. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych (dyzury
nauczycieli ), zajg¢ sportowych, zajg¢ kulturalno-rozrywkowych.

9.Pomoc uczniom w umiejetnym spedzaniu czasu wolnego i organizacji imprez szkolnych,
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10. Zachg¢canie uczniow do udzialu w turystyce szkolnej, organizowanie wycieczek
turystyczno- krajoznawczych, rajdéw, biwakow.

11. Podtrzymywanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty ( obchody Swieta 5 Putku Utanow
Zastawskich, opieka nad miejscami pami¢ci narodowej, uroczyste obchodzenie $wiagt
I rocznic).

12. Edukacja kulturalna poprzez uczestnictwo w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, koncertach ,wystawach , konkursach i turniejach.

13. Wspotpraca z instytucjami 1 osobami wspierajacymi dziatalno$¢ profilaktyczno-
wychowawczg szkoty.

VIl. REALIZATORZY PROGRAMU:

1 Dyrektor szkoty.

2. Nauczyciele.

3. Wychowawcy klas.

4. Pedagog szkolny.

5. Doradca zawodowy.

6. Pielggniarka medycyny szkolne;.

7. Rodzice.

8. Osoby i instytucje wspolpracujagce ze szkota, np.: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
Policja, Sad, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, inne.

VIII. ADRESACI PLANOWANYCH DZIALAN

Adresatami planowanych dziatan sg wszyscy uczniowie szkoty.
Uczniowie stanowig dynamiczng cz¢s¢ Srodowiska szkolnego. Ich wspotpraca w procesie
wychowania jest niezbedna. Obowigzki oraz propozycje stuzace pelnemu wzrostowi sa
przekazywane uczniom przez nauczycieli i rodzicow.

Wybierajac nasza szkote uczen zgadza si¢ na to, ze w szkolepodejmowane sg dziatania
wychowawcze skierowane do uczniow i dlatego:
jest zobowigzany przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
akceptuje szkolny program dydaktyczny i wychowawczy, zna , aprobuje i stosuje system
warto$ci zawarty w naszej ofercie programowe;j,
zna, aprobuje i stosuje system warto$ci zawarty w naszej ofercie programowe;j,
powinien stara¢ si¢ zrozumiec¢ istot¢ dzialan wychowawczych, ktorym jest poddawany,
wywiazuje si¢ ze wszystkich obowigzkéw ucznia i1 korzysta z przystugujacych mu praw
do:
e wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
rzetelnej, sprawiedliwej i jawnej oceny swego zachowania i postepOw w nauce,
swobody mysli, posiadania i obrony wlasnych pogladéw poprzez uczestnictwo
w zyciu kulturalnym i spotecznym,
e ma prawo przezywac roznorodne trudno$ci 1 wymaga¢ w zwiagzku z tym

specyficznego postepowania wychowawczego,

e prywatnosci,
e informacji (uczen musi wiedzie¢, czego oczekuja od niego inni),
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e obrony (uwzgledniania jego glosu) w toku realizowanego przeciw niemu
postepowania dyscyplinarnego (adwokat klasowy, Rzecznik Praw Ucznia,
wychowawca, pedagog szkolny).

IX. ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1. Wspoldziatanie nauczycieli ma prowadzi¢ do stworzenia mozliwie najlepszych warunkéw
wszechstronnego rozwoju dziecka.
2. Wspolpraca jest prowadzona na zasadzie wzajemnego szacunku i rozumienia racji obu
stron, co oznacza, ze:
a) szkota wspomaga rodzicow w wychowaniu, nie naruszajgc wyznawanych przez nich
wartosci,
b) rodzice wspottworza, znajg i akceptuja szkolny system wychowawczy.

3. Nauczyciele 1 rodzice wymieniajg si¢ informacjami o potrzebach oraz intelektualnych
I fizycznych mozliwosciach dziecka.
Wszystkie informacje przekazywane sa rzeczowo, szczerze 1 zyczliwie.
Ewentualne konflikty migdzy nauczycielami i rodzicami rozwigzywane sg w atmosferze
wzajemnego zrozumienia.
6. Wspolpracujace strony przestrzegaja przyjetych zasad.
7. Osobami uprawnionymi do wspotpracy z rodzicami sg pracownicy pedagogiczni szkoty:

dyrektor i jego zastgpcy, nauczyciele, pedagog, psycholog, doradca zawodowy.
8. Sposoby komunikowania si¢ pracownikéw szkoty z rodzicami:

a) spotkanie,

b) rozmowa telefoniczna (w sytuacji pilnej lub przypadku losowym),

c) list wystany za posrednictwem sekretariatu szkoty,

d) wiadomo$¢ na stronie internetowej szkoty.
9. Spotkania rodzicéw z nauczycielami odbywaja si¢ w formie:

a) zebran klasowych,

b) zebran ogdlnoszkolnych,

¢) konsultacji indywidualnych,

d) uroczystosci szkolnych i klasowych,

e) innej, jesli wynika to z planu pracy szkoty.
10. Harmonogram, w ktorym zostaly wujete terminy zebran klasowych zostaje
przedstawiony rodzicom na pierwszym spotkaniu, we wrzesniu kazdego roku szkolnego.
11.W uzasadnionych losowo przypadkach rodzice mogag spotka¢ si¢ z wychowawca
lub nauczycielem przedmiotu w innym, wspdlnie ustalonym terminie.
12. Rodzice nie otrzymaja zadnych informacji o dziecku podczas zaje¢ prowadzonych
przez nauczyciela, jak rowniez w czasie petnienia przez niego dyzuru.
13. Miejscem kontaktow rodzicéw i nauczycieli jest szkota.
14. Miejscem spotkan nauczycieli 1 rodzicow na terenie szkoty sg przede wszystkim sale
lekcyjne i gabinety (dyrektora, pedagoga) oraz pokoje nauczycielskie. Nauczyciele udzielaja
informacji o uczniu telefonicznie wg uznania poszczegolnych nauczycieli.
O terminie spotkania wynikajacego z harmonogramu wychowawca przypomina uczniom
1 rodzicom, co najmniej tydzien wczesniej, podajac dzien, godzing i miejsce spotkania.
15. W uzasadnionych okoliczno$ciach szkota zaprasza rodzicéw poza ustalonymi terminami.
Jezeli sytuacja jest pilna, kontakt moze mie¢ forme telefoniczng; w innym przypadku
wezwanie ma forme pisemng ( pismo wystane przez sekretariat szkoty).
16. Podczas obowigzkowych zebran wychowawca

a) zapoznaje rodzicow z dokumentacjg szkoty, przedstawiajac m.in.:
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Statut Szkoty
szkolny program wychowawczy
program profilaktyki szkoty
e szkolny system oceniania
b) informuje rodzicow o funkcjonowaniu szkoty,
c) konsultuje z rodzicami plan pracy klasy w biezacym roku szkolnym,
d) ustala tematyke zebran,
e) informuje rodzicow o postepach dzieci w nauce i zachowaniu,
f) pisemnie uprzedza o przewidywanych ocenach rocznych z  przedmiotu i oceng
nieodpowiednig/naganng z zachowania na 1 miesigc przed klasyfikacja,
g) omawia biezace kwestie wychowawcze i dydaktyczne,
h) przeprowadza pedagogizacj¢ rodzicow (wedtug potrzeb kazdego zespotu),
i) inne.
17. Podczas spotkan z rodzicami wychowawcy i inni nauczyciele:
a) podkreslajg sukcesy zespotu,
b) szczerze przedstawiaja problemy klasy,
c) zachowujg dyskrecj¢ podczas przekazywania informacji o postegpach w nauce
I zachowaniu dziecka,
d) wskazujg rodzicom tresci niezbedne do uzupetienia ewentualnych brakow,
e) starajg si¢ proponowac konkretne sposoby rozwigzania problemu lub skierowaé do
specjalistow, ktorzy udzielg fachowych porad.
18. Spotkania z rodzicami zostaja udokumentowane notatka w dzienniku lekcyjnym,
dzienniku pedagoga/psychologa.
19. Zasady kontaktoéw miedzy rodzicami a szkotg.
a) Uwagi i wnioski dotyczgce pracy szkoty rodzice kierujg do dyrektora szkoty Iub jego
zastepcow.
b) Uwagi i wnioski dotyczgce ocen, zachowania uczniow rodzice kieruja do
wychowawecy klasy, nauczyciela przedmiotu, pedagoga lub psychologa szkolnego.
¢) Dyrektor moze nie przyjaé¢ uwag i wnioskow rodzicéw, jezeli nie poinformowali oni
wczesniej zadnej z 0sob wspomnianych w punkcie B. Zastrzezenie to nie obowiazuje,
jesli rodzic nie ma mozliwosci skontaktowania si¢ z wychowawcg, nauczycielem,
pedagogiem lub psychologiem oraz w drastycznych sytuacjach.
20. Za aktywng wspoOtprace rodzice mogg zosta¢ nagrodzeni listami gratulacyjnymi,
wreczanymi przez dyrektora szkoty na apelu konczacym rok szkolny.

X. SPODZIEWANE EFEKTY REALIZACJI PROGRAMU -

Wizerunek absolwenta Gimnazjum w Zespole Szkél Zawodowych nr 2 w Ostrolece

Absolwent szkoty powinien by¢ zadowolony z wyboru szkoty, ktorg ukonczyt.

» Absolwent powinien posiada¢ wlasciwy poziom wiedzy i umiej¢tnosci.

» Absolwent powinien wykazac¢ si¢ umiejgtnoscig postugiwania si¢ jezykiem obcym.

» Absolwent powinien wykaza¢ si¢ umiej¢tnoscia postugiwania si¢ i korzystania
z technologii informacyjnej.

» Absolwent powinien posiada¢ umiejetno$¢ rozwoju swoich zainteresowan.

» Absolwent powinien odznaczaé si¢ umiejetnoscig tworczego myslenia.

» Absolwent powinien odznacza¢ si¢ warto$ciami i umiej¢tnosciami uniwersalnymi oraz
umie¢ zastosowac je w swoim srodowisku.

» Absolwent powinien odznacza¢ si¢ 1 umie¢ kierowac si¢ warto$ciami: szeroko pojetego
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dobra, kultury zachowania, odpowiedzialnosci, tolerancji, poszanowania godnosci wilasne;j
1 innych, zyczliwo$cig, otwarto$cig na potrzeby innych, itd.

» Absolwent powinien odznacza¢ si¢ wysoka kulturg osobista.

» Absolwent powinien umie¢ dokona¢ wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia.

XI. EWALUACJA PROGRAMU

Niniejszy program begdzie na biezaco monitorowany, co pozwoli korygowa¢ dziatania
1 wprowadza¢ ewentualne zmiany, ktére umozliwig osigganie lepszych efektow
wychowawczych. Monitoring programu bedzie realizowany przy pomocy nastgpujacych
narzedzi:
» zapisy w dziennikach lekcyjnych
» obserwacja zachowan uczniow
1.Cel ewaluacji

Ewaluacja programu postuzy do uzyskania informacji na temat stopnia osiaggnigtych
celow i efektow programu. Oceny skutecznos$ci programu dokonajg jego uczestnicy.
Ewaluacja zostanie przeprowadzona na koniec kazdego roku szkolnego:

»  dokonanie oceny w zakresie wiedzy i umiejetnosci nabytych przez uczestnikow
»  uzyskanie opinii od uczestnikow o wartos$ci zrealizowanego programu.

2. Metody i narzedzia zbierania informacji

A. Metody bezposrednie:

> obserwacja, analiza odpowiednich dokumentéw szkolnych, analiza osiggni¢¢ uczniow,
wywiady, wypowiedzi nauczycieli na posiedzeniach rad pedagogicznych, opinie rodzicow
i uczniow, itp.

B. Metody posrednie:

» badania kwestionariuszowe: ankiety.

3. Opracowanie i prezentacja wynikow ewaluacji

Opracowaniem i prezentacja wynikow ewaluacji programu zajmie si¢ Zespot Wychowawczy.



ZALACZNIK

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

DLA KLASY | GIMNAZJUM

JESTEM KULTURALNYM GIMNAZJALISTA

Cele ogolne:
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miejscach i sytuacjach;

poznanie ogolnie przyjetych i aprobowanych sposobdw zachowania si¢ w roéznych

postrzeganie kultury osobistej jako warto$ci, ktorg nalezy rozwijac i chroni¢;
poznanie praw 1 obowigzkéw wynikajacych z zycia w spotecznosci;

ksztattowanie postawy tolerancji wobec ludzi i zjawisk;
rozwijanie umiejetnosci wypracowania kompromisOw i rozwigzywania sytuacji trudnych.

Tematy i zagadnienia

Metody i Srodki realizacji

Osiagniecia ucznia

Rozpoczynamy nowy rok szkolny
e prawa i obowiazki ucznia
plan pracy,
akcje, konkursy, prace spoleczne,
wystroj szkoly, klasy,
kryteria ocen zachowania

pogadanka, analiza
dokumentdw szkolnych
(statut, program
wychowawczy, program
profilaktyki itp.), kalendarz
roku szkolnego, kryteria
ocen zachowania

Uczen:
e potrafi dokonaé
prezentacji siebie,
e  rozumie Swoje prawa
i obowiazki,
e zna kryteria ocen
zachowania.

Jak by¢é dobrym zespotem klasowym?
e zasady funkcjonowania
zespotow,
e  kultura zachowania w grupie,
e wspdblne opracowanie regulaminu
zachowania

rozmowy kierowane,
»burza mozgow”,
opowiadanie, debata ,,za
i przeciw”

e wie jak powinien
zachowywac¢ si¢ w grupie,

e rozumie potrzebe dobrego
zachowania si¢ w grupie,

o akceptuje klasowy
regulamin i postanawia go
przestrzegac

Wybor samorzgdu klasowego
e poznanie zasad wyboru uczniéw
e czym s3 demokratyczne wybory?
e zadania samorzgdu klasowego,
samorzadu szkolnego

prezentacje kandydatow,
wybory, elementy dyskusji,
»burza mézgow”- jakie
cechy musi posiadaé
kandydat do samorzadu?

e potrafi zaprezentowac
swoja kandydature,

e  potrafi uzasadni¢ swoj
wybbér,

e zna zadania samorzadu
klasowego, szkolnego

Czym jest kultura osobista?
e ogolne pojecie kultury,
e czym jest kultura masowa? jej
wady i zalety,
e czynniki sktadajace si¢ na kulturg
osobistg cztowieka

pogadanka, scenki
dramowe, analiza tresci
historyjek obrazkowych,
fragment opowiadania lub
artykutu prasowego

e wie, co to jest kultura
osobista czlowieka,

e  rozumie zasady
kulturalnego zachowania
sig,

e ocenia kulturg osobista
jako warto$¢, ktora nalezy
cenié

Sens istnienia zasad i norm spotecznych
e zachowania akceptowane i
nieakceptowane w r6znych
sytuacjach spotecznych
e zachowania uczniéw w szkole, w
czasie wycieczek, uroczystosci

debata ,,za i przeciw”,
»burza moézgoéw”, rozmowy
kierowane, scenki dramowe

e rozumie zasadnos¢
istnienia norm i regut
spotecznych,

e rozroznia zachowania
niezgodne z hormami
spotecznymi,

e  znai stosuje przyjete
normy zachowan w
réznych miejscach i
sytuacjach

Wzorce zachowan wynoszone z rodziny
e rodzina jako srodowisko
wychowawcze,
e pozytywne i negatywne wzorce
zachowan w rodzinie

scenki dramowe,
pogadanka, debata ,,za i
przeciw”, fragment
opowiadania

e dostrzega pozytywne i
negatywne wzorce
wplywajace na jego
zachowanie,

e potrafi wlasciwie ocenié
zachowanie cztonkow
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rodziny

Kultura osobista a postep cywilizacyjny
e zwyczaje i normy spoteczne
dawniej i dzis,
e obyczaje kulturowe wybranych
panstw,
e wzory osobowe dawniej i dzi$

analiza tresci artykulow
prasowych, ogladanie
ilustracji, zdj¢¢, rozmowy
kierowane

dostrzega zmiany
zachodzace w kulturze,
dostrzega pozytywny i
negatywny wplyw
postepu cywilizacyjnego
na kulture osobista
czlowieka

wJak cie widzg — tak cie piszg”
e  kultura stroju,
e normy spoteczne dotyczace
wlasciwego ubioru

debata ,,za i przeciw”,
ogladanie zdj¢¢, analiza
tresci historyjek
obrazkowych, rozmowy
kierowane z elementami
dyskusji

dba o schludny wyglad,
rozumie zasadno$¢ norm
spotecznych dotyczacych
wiasciwego ubioru

Moj jezyk swiadczy o mnie
e kultura jezyka, gwary, jezyk
milodziezowy, wulgaryzmy
e dlaczego nalezy dba¢ o kulture
stowa?

scenki dramowe,
uzupetnianie obrazkow z
,,chmurkg” — redagowanie
wypowiedzi 0s6b
przedstawionych na
ilustracji, rozmowy
kierowane

dba o kulture jezyka,
zacheca rowiesnikow do
poprawnego wystawiania
si¢

Dylematy imprezowo — dyskotekowe
e zachowanie si¢ mlodziezy w
czasie imprez, dyskotek,
e sytuacje zagrozenia w
dyskotekach,
e stosowanie uzywek
e umiejetno$¢é méwienia ,,nie”

analiza tresci artykulow
prasowych, opowiadanie,
scenki dramowe,
redagowanie negatywnego i
pozytywnego zakonczenia
niedokonczone;j historii

dostrzega niebezpieczne
sytuacje w dyskotekach,
wie, jak nalezy zachowac
si¢ w sytuacjach
zagrozenia,

potrafi kulturalnie
spedza¢ czas wolny

Przyjazn i mitos¢ w wieku gimnazjalnym

e znaczenie mitosci i przyjazni w
zyciu cztowieka,

e odpowiedzialno$¢ w przyjazni i
mitosci,

e dojrzato$¢ emocjonalna,
spoteczna, konsekwencje
wczesnego rozpoczynania
wspolzycia seksualnego

pogadanka, analiza tresci
wybranych artykutow z
prasy mlodziezowe;j,
drzewo decyzyjne, analiza
tresci ulotek, broszur

rozumie potrzebg i
znaczenie przyjazni w
zyciu czlowieka,

wie, jak powinien
postepowac, aby zyskaé
czyjas$ przyjazn, milos¢,
zna konsekwencje
wczesnego rozpoczecia
zycia seksualnego

Chce poznac siebie
e wyrazanie mysli i uczud,
e poczucie wlasnej wartosci,
e zaco siebie lubi¢ / nie lubig,
e co chcialbym u siebie zmienié¢

rozmowy kierowane,
scenki dramowe, ankieta
,»Jaki jestem?”, , burza
mdbzg6éw”, pantonima —
pokazywanie réznych
uczu¢ i emocji, nazywanie
ich

potrafi wyrazi¢ wlasne
uczucia mimika, stowem,
gestem,

potrafi okresli¢ uczucia
do samego siebie,
dostrzega whasng role i
mozliwo$¢ osobistego
ksztattowania wlasnego
zachowania

Kulturalne sposoby spedzania czasu

wolnego
e zainteresowania uczniow,

e znaczenie czasu wolnego dla
higieny ciata i umystu,

e  kultura w ,,miejscach kultury” —

kino, teatr, biblioteka

rozmowy kierowane,
»burza mézgoéw”, analiza
repertuaru kin, teatrow
(gazeta lokalna),
ilustrowanie swoich
zainteresowan

wie, jak zachowac¢ sie w
kinie, teatrze, bibliotece,
zna sposoby kulturalnego
spedzania czasu wolnego,
rozumie znaczenie
wypoczynku dla
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e wykorzystywanie czasu wolnego
- recepta na nude

organizmu cztowieka

Higiena mojego ciata i umystu
e problemy wieku dojrzewania,
e skutki braku higieny,
e negatywne skutki uzaleznien

spotkanie z pielggniarka
szkolna, analiza tresci
broszur, ulotek, plakatéw,
pogadanka

rozumie potrzebe troski i
higieny ciata,

wie, jak nalezy dba¢ o
higieng ciata i umystu,
zna negatywne skutki
naduzywania alkoholu,
palenia papierosow,
zazywania narkotykow

Moje relacje z innymi ludzmi
e  kontakty z rodzicami,
nauczycielami, rowie$nikami,
e relacje pozytywne, negatywne,
»ciepte”, ,.chtodne”,
e zasady prawidlowych relacji
e zinnymi

scenki dramowe, analiza
zachowan, ,,burza
mbzgow”, rozmowy
kierowane

wie, jak nalezy
zachowywac si¢ w
stosunku do rodzicow,
nauczycieli, rowiesnikow,
ludzi starszych,

zna zasady utrzymywania
prawidlowych relacji z
innymi ludzmi

Tolerancja i prawo do odrebnosci
przekonan
e czym jest tolerancja,
e cechy cztowieka tolerancyjnego,
e czy jestem tolerancyjny?

pogadanka, ,,burza
mbzgoéw”, redagowanie
wypowiedzi do obrazkow z
,»chmurka”, ankieta

rozumie znaczenie
tolerancji w zyciu
czlowieka,

wie, jakie cechy posiada
cztowiek tolerancyjny,
potrafi oceni¢ siebie

Zycie w grupie — dostosowywanie sie
i kompromisy
e zasady wspolpracy,
wspotdziatania w grupie,
e konflikty, sposoby ich
rozwiazywania,
e pomoc w grupie

debata ,,za i przeciw”,

pogadanka, fragmenty
artykulow z czasopism
mtodziezowych

zna zasady zycia w
grupie,

rozumie potrzebg
zawierania kompromisow,
potrafi kulturalnie
rozwigzywac konflikty w
grupie,

pomaga innym w
potrzebie

Przyjete i aprobowane sposoby wyrazania

emocji
e sposoby panowania nad
emocjami,
e emocjonalne problemy wieku
dojrzewania

scenki dramowe, rozmowy
kierowane, pantonima

potrafi zapanowac nad
swoimi emocjami,

zna aprobowane
spotecznie sposoby
wyrazania emocji

Zachowanie w sytuacjach trudnych i
niepowodzeniach
e  sposoby radzenia sobie
z niepowodzeniami, sytuacjami
trudnymi,
e uczymy si¢ na bledach” —
wycigganie wnioskow
Z niepowodzen

debata ,,za i przeciw”,
burza m6zgdéw”, analiza
zilustrowanych sytuacji
trudnych, wyciaganie
wnioskow

zna aprobowane sposoby
reagowania na sytuacje
trudne, niepowodzenia,
stara si¢ wyciagac
whnioski ze swoich
niepowodzen

Sztuka dyskutowania, czyli jak rozmawiaé
z innymi ludzmi?
e zasady prowadzenia kulturalnej
rozmowy,
e wnikliwe sluchanie rozméwcy
e tolerancja w rozmowach

scenki dramowe,
pogadanka

zna zasady kulturalnego
prowadzenia rozmowy,

jest tolerancyjny wobec
swoich rozméwcow
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Znaczenie form grzecznosciowych w zZyciu

codziennym

e  sposoby powitan, pozegnan
z nauczycielami, ludzmi
starszymi, réwiesnikami,

o formy grzeczno$ciowe w
zargonie mtodziezowym,

e  sposoby zawierania znajomosci,
niebezpieczenstwo zawierania
przypadkowych znajomosci

film dydaktyczny,
pogadanka, scenki
dramowe

rozumie potrzebg
uzywania form
grzeczno$ciowych
W zyciu codziennym,

zna sposoby kulturalnego
zapoznawania si¢

z innymi ludzmi,

zna konsekwencje
zawierania szybkich

i przypadkowych
Znajomosci,

stara si¢ $wiadomie
ksztaltowa¢ swoje relacje
z innymi w oparciu

0 szacunek i zrozumienie

Ja w oczach innych ludzi
e co nalezy robi¢, aby inni nas
lubili, szanowali,
e bezmyslne nasladowanie, bierne
przystosowanie spoteczne

rozmowy kierowane,
oceniajgce wypowiedzi
uczniéw dotyczace
rowiesnikow, scenki
dramowe

tworzy swoj wlasny
system wartosci,

potrafi bra¢ przyktad

z pozytywnych wzorcéw
osobowych,

potrafi wyrazi¢ swoje
opinie, sady,

nie podporzadkowuje si¢
bezmyslnie innym

Granice wlasnej wolnosci

e czym jest wolnos¢,

e  Co sprawia, ze nie czujemy si¢
wolni,

e do czego mogtaby prowadzi¢
wolno$¢ absolutna,

e  wolnos$¢ w czasopismach i
programach dla mtodziezy

»burza mézgoéw”, elementy
dyskusji, analiza tresci
wybranych artykutow w
czasopismach
milodziezowych

rozumie znaczenie
wolnosci,

zna konsekwencje
nieodpowiedzialnych
,»wolnych” zachowan,
szanuje wolno$¢ innych
0s6b

Jestem Polakiem — co to dla mnie znaczy?

e troska o jezyk, pamiatki kultury,
sztuki, historii,
e  znaczenie tworczosci narodowe;j

pogadanka, analiza
zachowania uczniéw w
czasie uroczystosci
szkolnych, ankieta, ,,burza
md&zgow”, metoda projektu

czuje si¢ odpowiedzialny
za przyszto$¢ Polski

i swojego narodu,

dba o jezyk i kulture
polska

Nasze sukcesy i porazki w biezgcym roku
szkolnym
e wyniki uczniéw w nauce,
e sukcesy indywidualne,
zespotowe,
e  porazki i ich przyczyny

rozmowy kierowane,
analiza osiagnigc¢, porazek,
wyciaganie wnioskow,
ankieta postanowien

dokonuje oceny swoich
osiggnie¢ i porazek,

zna przyczyny swoich
niepowodzen i wie jak im
zapobiegaé
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PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZYCH DLA KLASY II GIMNAZJUM

JESTEM ZDROWYM NASTOLATKIEM

Cele ogdlne:

e rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie z emocjonalnymi problemami okresu dojrzewania;

o wdrazanie do racjonalnego gospodarowania czasem wolnym;

e poznanie chordb i zagrozen cywilizacyjnych XXI wieku, sposobow zapobiegania im;

e poglebianie wiedzy na temat negatywnego wptywu papierosow, alkoholu i narkotykow,
ukazywanie réznych sposobéw pomocy osobom uzaleznionym;

o uwrazliwianie na problemy ekologiczne, sposoby przeciwdziatania zagrozeniom
ekologicznym .

Tematy i zagadnienia Metody i Srodki realizacji | Osiagnigcia ucznia

Co nas czeka w nowym roku szkolnym? pogadanka, analiza Uczen:
dokumentéw szkolnych
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plan pracy,

akcje, konkursy, prace spoleczne,
wystroj szkoty, klasy,

prawa i obowigzki ucznia
kryteria ocen zachowania

(statut, program
wychowawczy, program
profilaktyki itp.), kalendarz
roku szkolnego, kryteria
ocen zachowania

potrafi dokonaé
prezentacji siebie,
rozumie swoje prawa
i obowiazki,

zna kryteria ocen

Z zachowania.

Wybor samorzqdu klasowego

e poznanie zasad wyboru uczniéw
e czym sg demokratyczne wybory?
e zadania samorzadu klasowego,
samorzadu szkolnego,
e zasady wspoélpracy samorzadu
z wychowawca, nauczycielami,
dyrektorem

prezentacje kandydatow,
wybory, elementy dyskusji,
»burza mézgow”- jakie
cechy musi posiadaé
kandydat do samorzadu?

potrafi umotywowaé
zgloszong kandydature
kolegi do samorzadu
klasowego,

zna Regulamin
Samorzadu
Uczniowskiego,

zna tematyke
najwazniejszych
dokumentéw szkolnych

Jestesmy dobrym zespotem klasowym

e przypomnienie zasad
funkcjonowania zespolow,

e  kultura zachowania w grupie,

e przypomnienie tresci klasowego
regulaminu zachowania

o tradycje klasowe,

e pomoc kolezenska

rozmowy kierowane, ,,burza
mdzgéw”, debata ,,za i
przeciw”, comiesi¢czna
analiza zachowania
uczniow i zespotu, ankieta
Jak czuje sig w swojej
klasie?

$wiadomie i aktywnie
uczestniczy w zyciu
klasy,

przyjmuje pomoc i dzieli
si¢ swoimi
umiejetnosciami

z innymi,

przyjmuje krytyke
swojego zachowania

i wyciaga prawidlowe
wnioski,

dokonuje samooceny
zachowania i postgpow
W hauce

Zachowanie ludzi w roznych sytuacjach

e znaczenie wpltywu otoczenia na
ludzkie reakcje i zachowania,

e dostrzeganie i rozumienie
przyczyn wlasnych zachowan,

e asertywno$¢

scenki dramowe,
pogadanka, opowiadanie,
analiza sytuacji dnia
codziennego

potrafi dostrzec dobre i
zte zachowania ludzi,
rozumie przyczyny
wlasnych zachowan,
panuje nad swoimi
negatywnymi emocjami,
jest asertywny

Radzenie sobie z wlasna i cudzq agresjg

e pozytywne nastawienie do siebie
1 swojego zycia,

e tolerancja sposobem na zycie,

e dostrzeganie, nazywanie
wlasnych stabych stron

e umigjetne okazywanie uczué

pogadanka, scenki
dramowe, analiza tresci
historyjek obrazkowych,
fragment opowiadania lub
artykutu prasowego-
redagowanie zakonczenia,
psychotest

dostrzega przyczyny
ludzkiej agres;ji,

rozumie potrzebg
pozytywnego nastawienia
do siebie i do swojego
zycia,

dostrzega wartoSci
pozytywnych uczu¢

w kazdym cztowieku

Kultura a subkultura

e bogactwo kultur na §wiecie,
e warto$ci nieformalnych grup
spotecznych

pogadanka z elementami
dyskusji, praca z
encyklopedia, artykulami
prasowymi,
informacyjnymi,
multimedialnymi

dostrzega znaczenie wielu
kultur na $wiecie,

potrafi okresli¢ r6znice
wartos$ci subkultur
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Choroby XXI wieku, jak ich unikngc?

e najgrozniejsze choroby naszych
czasow, ich przyczyny i skutki,
e zalezno$¢ migdzy stylem zycia,
a rodzajem chorob spotecznych,
e pomoc osobom chorym

praca z tekstem, analiza
tresci broszur, plakatow,
pogadanka, ,,burza
mbzgow”

potrafi rozréznié

i wymieni¢ choroby
spoleczne,

zna przyczyny i skutki
choréb spotecznych,

wie, w jaki sposdb mozna
pomaga¢ osobom chorym

Odzywianie a zdrowie

e zalezno$¢ migdzy zdrowym
odzywianiem si¢ i sposobem
przygotowywania positkow a
zdrowiem czlowieka,

e znaczenie racjonalnego
odzywiania

elementy dyskusji,
krzyzéwka, rebusy, ,.burza
mozgow”, analiza tresci
ulotek, broszur, spotkanie z
pielegniarka lub lekarzem,
dietetykiem

rozumie znaczenie
racjonalnego odzywiania
sig,

potrafi sam przygotowaé
zdrowy rodzaj positku
sobie i rodzinie

Zaburzenia w odzywianiu — anoreksja,
bulimia

e przyczyny choréb, sposoby
zapobiegania im,

e jak pomoc chorym, gdzie szukac¢
pomocy

glosne czytanie fragmentow
pami¢tnika dziewczyny
chorej na anoreksje,
ogladanie zdje¢, debata ,,za
i przeciw”

zna objawy, przyczyny
i skutki anoreksji

i bulimii,

wie, jak pomdc osobom
chorym

Jak spedzam czas wolny?

e sposoby wlasciwego spedzania
czasu wolnego,

e aktywnos$¢ ruchowa i umystowa,

e  znaczenie czynnego wypoczynku
dla zdrowia mtodziezy

scenki dramowe,
uzupelnianie obrazkow z
,,chmurkg” — redagowanie
wypowiedzi 0sob
przedstawionych na
ilustracji, rozmowy
kierowane

rozumie potrzebg
czynnego wypoczynku,
potrafi whasciwie spedzac
czas wolny,

dba o wlasny rozwoj
psychofizyczny,

umie gospodarowac
wilasnym czasem wolnym

Uczucia nasze i innych

e umiegjetnos$¢ rozpoznawania i
okazywania uczu¢,

e znaczenie umiejgtnosci
wyrazania uczu¢ dla
prawidtowego rozwoju
i funkcjonowania

analiza treSci opowiadanie,
scenki dramowe,
pantonima, pogadanka

potrafi rozrézniaé uczucia
i okazywac je,

dostrzega wartosci
pozytywnych uczué

w kazdym cztowieku

Mitosci mozna sie nauczy¢ i uczy¢ sie
trzeba

e mito$¢ jako szeroko pojete,
pozytywne uczucie cechujgce
wszystkich ludzi,

e potrzeba milosci podstawg
egzystencji ludzi,

e rodzaje mito$ci: mitos¢
ojcowska, matczyna, fizyczna
itp.

pogadanka, praca ze
stownikiem jezyka
polskiego, ankiety, ,,burza
moézgow”

umie okresli¢ rodzaj
mitosci,

rozumie dlaczego warto
uczy¢ si¢ mitosci,

wie, ze mitos$¢ nalezy
pielegnowac

Mitos¢ i seks — podobienstwa i roznice

pogadanka z elementami

dostrzega pickno mitosci
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uczuc

e wskazywanie okreslen wartosci
uczucia mitosci w szerokim
znaczeniu,

e seks sktadnikiem mitosci i darem
natury,

e konsekwencje przypadkowych
kontaktéw seksualnych

dyskusji, debata ,,za
i przeciw”, scenki
dramowe, drzewo
decyzyjne

migdzy dwojgiem ludzi,
wie, ze seks jest
sktadnikiem mitosci

i darem natury,

zna konsekwencje
przypadkowych
kontaktéw seksualnych

Jak i dlaczego nalezy dbac o srodowisko
naturalne?

e segregacja odpadow,

e  sprzatanie terendw zielonych,

e organizacje dzialajace na rzecz
ochrony przyrody

rozmowy kierowane,
obserwacja, prace
porzadkowe wokdét budynku
szkolnego, scenki dramowe

rozumie potrzebg troski
o srodowisko naturalne,
wie, jak nalezy dbaé

o wlasne i najblizsze
srodowisko,

Zna nazwy organizacji
ekologicznych,

aktywnie uczestniczy

w akcjach ekologicznych

Czlowiek i przyroda—Wrogowie czy
przyjaciele?

e co nam daje przyroda?

e potrzeba i koniecznos¢ zgodnego
wspolzycia czlowieka z
przyroda,

e niszczycielskie dziatania
cztowieka

»burza moézgéw”, rozmowy
kierowane, dziatalno$¢
artystyczna (malowanie,
rysowanie itp.)

dostrzega potrzebe
zgodnego wspolzycia
cztowieka z przyroda,
rozumie znaczenie
przyrody dla zycia
cztowieka

Dlaczego nalezy unikac nudy?

e zgubne skutki nudy,

e  warto$¢ pracy,
odpowiedzialnosci i satysfakeji
Z uczenia si¢ optymizmu,

e  Znaczenie samorozwoju

debata ,,za i przeciw”,

pogadanka, fragmenty
artykuléw z czasopism
mlodziezowych

rozumie czym jest nuda
i w jaki sposob niszczy
rozwoj cztowieka,
umie oceni¢ styl zycia

i chce uczyc¢ si¢
optymizmu,

potrafi dostrzec wady

i zalety zycia dorostych
ludzi np.: lenistwo

i pracowito$¢, zazdro$é
i zyczliwos$é

Marzenia — jak je realizowaé?

e  warto$¢ marzen w zyciu
czlowieka,
e zainteresowania cztowieka,
e  znaczenie cierpliwosci
i optymizmu

Scenki dramowe, rozmowy
kierowane, dziatalnos¢
artystyczna

dostrzega warto$¢
marzen,

rozumie potrzebe
samorozwoju

Jestem obywatelem swojego kraju

e czym jest patriotyzm?,

e znajomos¢ historii wlasnego
narodu,

e symbole narodowe, uroczystosci

rozmowy kierowane,
analiza tresci fragmentow
Konstytucji RP, ,,burza
moézgow”

ma poczucie dumy

z przynaleznos$ci do
narodu polskiego,
potrafi godnie zachowaé
si¢ na uroczystej
akademii, przyjac
odpowiednig postawe
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panstwowe

w czasie hymnu
panstwowego,

wie, czym jest
konstytucja, zna jej
glowne tresci

Poznaj swoéj kraj — wartosci wycieczek

e wartosci wycieczek: pigkno
krajobrazu, kunszt architektury,
sposoby zycia ludzi itp.,

e ciekawe miejsca w Polsce,

e ciekawe miejsca w Europie

Opowiadanie, pogadanka,
pokaz, konkurs klasowy —
Czy znam swoj kraj?

potrafi obserwowac
przyrodg, krajobraz,
zabytki, obiekty,
dostrzega roznice
sposobdw zycia ludzi,
dostrzega pigkno swojego
kraju i kontynentu
europejskiego

Tradycje i zwyczaje w moim rodzinnym
domu

e pielegnowanie tradycji,
e  kultura wspotzycia i
wspotdziatania w rodzinie,

scenki dramowe,
pogadanka, ogladanie zdje¢,
ilustracji

zna wlasne tradycje
rodzinne,

dostrzega znaczenie
kultury w obchodzeniu
rodzinnych uroczystosci

Ja w rodzinie

e rolarodziny w zyciu kazdego
cztowieka,

e respektowanie praw i
obowiazkow rodzinie,

e troska o cztonkéw rodziny

pogadanka, ,,burza
mézgow”,

dostrzega waznos¢
rodziny jako komorki
spoteczne;j,

Zna swoje miejsce

w rodzinie, jej i swoje
prawa i obowiazki

Autorytety rodzinne, a ksztaftowanie
mojej osobowosci

e wzorce wychowania w rodzinie,
ich wplyw na rozwoj,

e mito$¢ i odpowiedzialnosc¢
podstawowym czynnikiem
dobrej i madrej rodziny

rozmowy kierowane, scenki
dramowe, krzyzowka,
drzewo decyzyjne

wie, ze wzory
wychowania w rodzinie
maja wplyw na rozwoj
psychiki dziecka,
rozumie znaczenie

1 warto$¢ podstawowych
czynnikéw
funkcjonowania rodziny
jakimi sg mito$¢ i
odpowiedzialnos¢

Europa — nasz wspélny dom

e poczucie jednosci europejskie;j,
e czym jest Unia Europejska?
e Polacy w unii

»burza mozgow”, elementy
dyskusji, analiza tresci
wybranych artykutow
prasowych, konkurs
klasowy

wie, czym jest Unia
Europejska,

zna nazwiska Polakdw,
dzialajacych w unii,
rozumie pojecie
tozsamos$ci narodowe;j

Nasze sukcesy i porazki w biezgcym roku
szkolnym

e wyniki uczniéw w nauce,

e sukcesy indywidualne,
zespolowe,

e  porazki i ich przyczyny

rozmowy kierowane,
analiza osiagni¢¢, porazek,
wycigganie wnioskow,
ankieta postanowien

dokonuje oceny swoich
osiggnie¢ i porazek,

zna przyczyny swoich
niepowodzen i wie jak im
zapobiegaé
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PLAN DZIAELAN WYCHOWAWCZYCH DLA KLASY III GIMNAZJUM

JESTEM SWIADOMYM I ODPOWIEDZIALNYM CZEOWIEKIEM

Cele ogdlne:

e poznanie réznych rodzajow odpowiedzialnos$ci, ktorym podlega cztowiek
(odpowiedzialno$¢ prawna, cywilna, moralna itp.);

o ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych;

e rozwijanie umiejetnosci dokonywania trafnych wyborow, poczucia odpowiedzialnosci za
wlasne czyny;

o ksztaltowanie postawy otwartosci na potrzeby srodowiska regionalnego;

o ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym, rozwijanie szacunku do dziedzictwa
narodowego;

e rozwijanie poczucia jednosci z otaczajacym $wiatem, przynaleznosci do wspdlnoty
europejskiej.

| Tematy i zagadnienia | Metody i $Srodki | Osiggniecia ucznia
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realizacji

Czas rozpoczgé nowy rok szkolny

e omoOwienie zasad wspolpracy,

o wystrdj klasy, imprezy klasowe,
szkolne, konkursy, akademie,

e  zapoznanie z kryteriami ocen
zachowania, klasowym regulaminem
zachowania

pogadanka, analiza
treSci dokumentow
szkolnych, zapoznanie
z kalendarzem roku
szkolnego

Uczen:

dba o wystrdj klasy,
rozumie swoje prawa
i obowiazki,

zna kryteria ocen z
zachowania.

Wybor samorzqdu klasowego

e zadania i obowiazki cztonkow
samorzadu,

e umiejetnos¢ wspotdziatania w
grupie,

e zasady demokratycznych wyborow

prezentacje kandydatow,
wybory, elementy
dyskusji, ustalenie zasad
wspotpracy samorzadu z
wychowawca, a
nuczycielami

potrafi zglosi¢
kandydature kolegi,
kolezanki i uzasadnic¢
swoj wyhor,

potrafi dokonaé
prezentacji swojej osoby
jako kandydata do
samorzadu,

potrafi wspétdziata¢ w
grupie

Jak uzyskac dobre wyniki w nauce?

e  sposoby uczenia sig,

e czynniki wplywajace na sukcesy,
przyczyny porazek,

e higiena pracy umystowej

ankieta, rozmowy
kierowane, ,,burza
mbzgow”

zna sposoby zbierania
informacji i przyswajania
wiadomosci,

dostrzega wptyw réznych
czynnikoOw na wilasne
sukcesy i porazki

Ludzie i sytuacje, okazywanie uczué i reakcje

e sposoby okazywania uczu¢, potrzeba
bycia akceptowanym
e radzenie sobie z trudnymi emocjami

scenki dramowe,
pogadanka,
opowiadanie, analiza
sytuacji dnia
codziennego, pantonima

dostrzega potrzebe
okazywania uczu¢ dla
prawidtowego rozwoju
psychofizycznego,
wie, jak radzi¢ sobie z
trudnymi i przykrymi
emocjami, uczuciami

Prawa i obowigzki przyjaciol

e  znaczenie przyjazni w zyciu
cztowieka,

e rdznice mi¢dzy kolezenstwem a
przyjaznia,

e  po czym poznaé¢ prawdziwego
przyjaciela?

pogadanka, scenki
dramowe, analiza tresci
historyjek obrazkowych,
fragment opowiadania

rozumie warto$ci uczu¢
jakie daje przyjazn
(akceptacja,
bezpieczenstwo),

potrafi okresli¢ prawa i
obowiazki przyjaciot,

wie, jakie cechy
powinien posiadaé

prawdziwy przyjaciel

Znaczenie rodziny w Zyciu cztowieka

o  wspdlodpowiedzialno$¢ za zycie w
rodzinie,

e konflikty rodzinne, sposoby ich
rozwiazywania

pogadanka z elementami
dyskusji, ,,burza
moézgéw”, drzewo
decyzyjne, ¢wiczenia
dramowe

zna sposoby
rozwigzywania
konfliktéw w rodzinie,
docenia role rodziny w
zyciu kazdego czlowieka

By¢ matkq, by¢ ojcem — czy warto miec

pogadanka, debata ,,za i

potrafi z szacunkiem
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dzieci?

przeciw”, ,burza

odnosi¢ si¢ do rodzicow,

mbzgow” zna obowigzki matki,
e obowiazki, wynikajace z faktu ojca, )
posiadania dzieci, zna n(_e_gatywne skutki
o  dojrzalo$¢ spoteczna, emocjonalna aborc]'_: )
jako warunek ,,zdrowej rodziny”, rozumie znaczenie
e aborcja, antykoncepcja antykoncepcji w zyciu
dorostych ludzi
Praca i obowigzki cztonkéw rodziny pogadanka, rozumie potrzebe

warto$¢ pracy w zyciu cztowieka,
wazno$¢ praw kazdego cztonka
rodziny,

odpowiedzialno$¢ w rodzinie,
tradycje rodzinne

opowiadanie, analiza
tresci historyjki
obrazkowej

Czym jest praca dla cztowieka?

rodzaje pracy,

niebezpieczenstwa zwigzane z
wykonywaniem niektorych
zawodow,

predyspozycje zawodowe, kim
chciatbym by¢ i dlaczego?
pracoholizm i jego negatywne skutki

rozmowy kierowane,
spotkanie z osoba
wykonujaca ciekawy
zawdd, analiza tresci
artykutu prasowego,
ankieta

ustalenia i respektowania
praw i obowigzkow w
rodzinie,

potrafi aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu
rodzinnym,

szanuje tradycje rodzinne

potrafi dostrzec wartosci
pracy w zyciu kazdego
cztowieka,

wie, ze praca daje
satysfakcje, jesli jest
zgodna z
zainteresowaniami
czlowieka,

zna negatywne skutki
pracoholizmu

Dlaczego potrzebne sq nam doswiadczenia?

gromadzenie doswiadczen, ich sens,
waznos$¢ obserwacji i przezy¢ jako
poznawanie zycia

»burza mozgow”,
pogadanka,
opowiadanie, analiza
tresci ilustracji
tematycznych”

rozumie potrzebe
zdobywania
doswiadczen,

potrafi okresli¢ i docenié
swoje reakcje w
kontaktach z bliskimi

Prawo —

przywilej czy obowigzek?

znaczenie prawa w dziejach
Iudzkosci,

rodzaje prawa,

Konstytucja RP

pogadanka, analiza
tresci wybranych
artykutéw Konstytucji
RP, debata ,,za i
przeciw”

dostrzega znaczenie
prawa w dziejach
ludzkosci,

rozumie prawa i
obowigzki zawarte w
konstytucji

Poznajemy i akceptujemy prawa czlowieka

poznanie podstawowych praw
cztowieka, dokumentow, w ktorych
Sg zawarte,

tozsamosc¢ europejska

analiza tresci wybranych
dokumentdw,
pogadanka

dostrzega potrzebe
otwartosci w
nawigzywaniu
wspotpracy w celu
podejmowania
wspolnych dziatan,
potrafi wykaza¢ si¢
umiejetnoscia otwartosci
i dialogu,

zna najwazniejsze
dokumenty zawierajace
prawa cztowieka
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Prawa i obowiqgzki dojrzatosci

e Rozne rodzaje dojrzatosci
(dojrzato$¢ emocjonalna, spoteczna
itp.)

e cechy czlowieka dojrzatego,

»burza mozgow”,
rozmowy kierowane,
kwestionariusz
samooceny

wie, jakie cechy
powinien posiadaé
cztowiek dojrzaly,

stara si¢ by¢
odpowiedzialny za
powierzone mu zadania

Alkohol szkodzi!

e wptyw alkoholu na zdrowie i
funkcjonowanie czlowieka,

e przyczyny uzaleznienia,

e pomoc dla os6b uzaleznionych

scenki dramowe, drzewo
decyzyjne, rozmowy
kierowane

rozumie i dostrzega
zaleznosci migdzy
spozywaniem alkoholu a
zdrowiem czlowieka,
potrafi odmowié
spozycia alkoholu i
$wiadomie preferuje
zdrowy styl zycia,

wie gdzie szuka¢ pomocy
dla os6b uzaleznionych

Nalogi, nawyki — NIE! Zdrowy styl Zycia —
TAK!

e rodzaje uzaleznien, nawykow, ich
przyczyny i skutki,
e gdzie szuka¢ pomocy?

pogadanka, spotkanie z
pielegniarka lub
lekarzem, praca z
encyklopedia
multimedialng

dostrzega zagrozenie
zycia ze strony nalogow i
ztych nawykow,

potrafi dba¢ o wlasny
zdrowy styl zycia,

Zbieram informacje o wltasnym rozwoju

psychofizycznym

e umiejetnosé i odwaga szukania
informacji o wlasnym rozwoju,

e dostrzeganie swoich ,,mocnych” i
,,stabych stron”

film dydaktyczny,
»burza mozgow”,
rozmowa kierowana,
ankieta

zna mozliwos$ci zbierania
prawidtowych informacji
o dojrzewaniu, rozwoju
fizycznym i
psychicznym,

dostrzega swoje wady i
zalety

Ucze sie akceptacji siebie

e odnajdywanie wartosci zycia w

pogadanka, fragment
opowiadania, analiza
tresci historyjek

dostrzega znaczenie
wewnetrznych cech
cztowieka,

sobie i wokot siebie, obrazkowych wie, ze akceptacja siebie

e wyglad a charakter jest potrzebna do
prawidtowego
funkcjonowania
czlowieka

Przed decyzjg wyboru zawodu spotkanie z dostrzega znaczenie
psychologiem szkolnym, odpowiedzialnosci w
e poczucie odpowiedzialnosci za pogadanka, zyciu cztowieka,

wybér zawodu,

e  potrzeba rozwoju swoich
zainteresowan, samoksztatcenie i
samodoskonalenie sig,

e poczucie obowigzku, cechy dobrego
pracownika

kwestionariusz
samooceny, ,,burza
mbzgow”

wie, ze 10zwoj checi i
mozliwosci jest zalezny
od wlasnych decyzji

Co to znaczy by¢ szczesliwym cztowiekiem?

e prawo kazdego cztowieka do
szczgscia,

»burza mozgow”,
pogadanka, fragment
opowiadania

wie, ze kazdy czlowiek
ma prawo by¢
szczesliwym,

potrafi dostrzec
pozytywne cechy u
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e szukanie pozytywnych cech w
kazdym cztowieku,

e, pieniadze szczescia nie dajg” —
prawda czy falsz?

kazdego cztowieka

Rola autorytetow w Zyciu czlowieka

Co to jest autorytet?

osoby, ktore ceni¢ 1 podziwiam,
wybitni Polacy,

wybor i urzeczywistnienie wartosci
stuzacych osobistemu rozwojowi

praca z encyklopedia,
»burza mozgow”,
pogadanka z elementami
dyskusji

rozumie siebie i drugiego
cztowieka,

potrafi szanowac innych,
rozumie potrzebe
wysitku
samowychowawczego

Mieszkam w Polsce, jestem Polakiem — co z
tego wynika?

e  patriotyzm i jego przejawy,
e czy jestem patriota?
o tradycje narodowe, wybitni Polacy

»burza mozgow”,
rozmowy kierowane,
ogladanie zdjec,
ilustracji, scenki
dramowe

rozumie pojecia: patriota,
patriotyzm, tozsamos$¢
narodowa,

zna symbole narodowe,
odnosi si¢ do nich z
szacunkiem,

ma poczucie
przynaleznosci
narodowej

Co kazdy Polak powinien wiedzie¢ o Unii

Europejskiej?

e korzystanie z r6znych zrodet
informaciji,

e podstawowe informacje o unii,

e  korzysci ptynace z przynaleznosci
Polski do unii,

e  obowiazki Polski wobec unii

film dydaktyczny,
pogadanka, ogladanie
zdje¢, ilustracji,
broszury, plakaty,

stuchanie hymnu unii,
konkurs klasowy

potrafi korzystac¢ z
roznych zrodet
informaciji,

dostrzega procesy
integracyjne zachodzace
w Europie,

zna podstawowe zasady
funkcjonowania Unii
Europejskiej

Kornczymy edukacje w gimnazjum — nasze
sukcesy i porazki

e wyniki uczniéw w nauce,

o sukcesy indywidualne, zespotowe,

e porazki i ich przyczyny, wnioski na
przysztosé

rozmowy kierowane,
analiza osiagnig¢,
porazek, wyciaganie
wnioskow, ankieta

dokonuje oceny swoich
osiagni¢¢ 1 porazek,

zna przyczyny swoich
niepowodzen i wie jak im
zapobiegaé
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